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PAAKIRJOITUS TIMO JARVINEN

Saannosten rajamailla

”0Omakotirakentajien kohtaan en ole niin
kovin tarkka. Mutta urakoitsijoilta vaadin
kaikki - ja vahan paalle”

UULOSTAA AIKA vastuuttomalta valvontaviranomaisena toimivan raken-
nustarkastajan sanomaksi. Ndin on kuitenkin tapahtunut. Tuntuu, ettd
joiltain viranomaisilta on unohtunut tasapuolisuus, oikeudenmukai-
suusi ja jopa hyva hallintotapa. Urakoitsijat ovat kohdanneet rakennus-
tarkastajia, katuviranomaisia, AVI:n tarkastajia sekd veroviranomaisia,
joiden toiminta ja paitokset ovat olleet epdjohdonmukaisia tai kyseen-
alaisia. Pitkélti on kysymys henkil6istd, kiireistd ja menneiden aikojen kaytannoista.
Julkinen viranomainen ei kuitenkaan voi piileskelld ndiden syiden takana.
Sattumanvaraisuutta tai suoranaista mielivaltaa ei pidd hyviksyd. On kaikkien edun
mukaista, ettd vaarin kohdelluksi tulleet valittavat ndistd paatoksistd ylemmille viran-
omaisille ja lautakuntiin. Mikdan ei muutu, jos ei riita rohkeutta vaatia muutosta.

MUUTOS HUONOMPAAN on viimeisen vuosikymmenen aikana tullut valitettavaksi
arkipdiviksi myos tilaajan ja urakoitsijan keskindiseen sopimiseen. Rakennusalaa on
omankin kokemukseni perusteella pidetty sanansa pitdvien maailmana, jossa puhut-
tuun on voitu luottaa. Nyt urakoinnista on kuitenkin tulossa taistelukenttd, jossa sekd
tilaaja, ettd urakoitsija kisailevat siitd, kumpi saa toiselta perusteetonta taloudellista
hyotyd. Konsulttien rooli riippumattomana asiantuntijana on hamartymassa.

On esimerkkeja siitd, ettd konsulteista on tullut vain tilaajan edunajajia, jotka ovat
perusteettomasti koittaneet saada itsekin taloudellista hyotya urakoitsijan kustannuk-
sella. Tkavalta tuntuu se, ettei suullisesti sovittuun voi luottaa. Jopa selkeita kirjauksia-
kin pyritddn jdlkikdteen kiistimddn. Vaikka mennyttd on usemmiten turha haikailla,
tdssd olisi syytd palata aikaan, jolloin urakointi on yhteispelii reilun pelin hengessa.
Siitd hyotyisivat kaikki.

SUOMALAINEN YHTEISKUNTA perustuu laillisuuteen, luottamukseen ja viranomaisten
johdonmukaisuuteen. Sanaan pitda voida luottaa. Muuten ajaudumme vihitellen
angloamerikkalaiseen oikeusjdrjestykseen, jonka mukaan oikeuskdytdnto luo uutta
oikeutta. Jokainen tapaus voi silloin olla ennakkotapaus, ja urakkasummat maaritel-
ladn oikeusistuimissa edellisten riitajuttujen perusteella. Vield synkempana nikoala-
na on tdysin rapautunut ja korruptoitunut oikeuslaitos, joista on esimerkkeja Venijal-
14 tai Afrikassa. Silloin asema, suhteet ja raha ratkaisevat lopulta lain tulkinnan.

Suomalainen malli on parempi.

Timo Jarvinen
Padtoimittaja
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TEKSTI REIMATYLLI

Uusi tyosopimuslaki

Tyosopimuslaki muuttui vuoden alussa. Muutosten
takana on hallitusohjelman toteuttaminen ja osin
kilpailukykysopimus. Lain vaikutus jasenliittojen
yrittajille on keskimaarin pieni. Seuraavassa

keskeiset muutokset.

Koeaikaa pidennetidin neljdstd
kuukaudesta kuuteen kuukauteen.
Suurimmalla osalla rakennusalaa talld
muutoksella ei ole merkitystd, koska
tydehtosopimuksissa on sovittu kolmen
kuukauden miiraajasta.

Mikko Ahtola haluaa muistuttaa
urakoitsijoita kuitenkin siitd, etteivit
lihde soveltamaan uuden lain edellytta-
mad madrdaikaa. Samalla kannattaa silti
pohtia, pitdisko nykyistd TES:d muuttaa
siten, ettd kuuden kuukauden mairiaika
olisi mahdollinen.

- Seurataan ja mietitidn kannattaisiko
TES:sid avata tdstd?

Uuden lain my6ti takaisinottovel-
vollisuuden kesto lyhenee. Takaisi-
nottovelvollisuudella tarkoitetaan sitd
aikaa, jolloin tydnantajan on tarjottava
tyotd tuotannollisin ja taloudellisin syin
irtisanotuille tydntekijélle, mikali han
tarvitsee tyontekijoitd samankaltaisiin
tehtéviin, joita irtisanottu tyontekija on
tehnyt.

Takaisinottovelvollisuus tuotannolli-
silla ja taloudellisilla syill irtisanotuille
lyhenee neljddan kuukauteen. Vanhassa
laissa se oli yhdeksin kuukautta. Jos
tyontekijan tydsuhde on jatkunut kes-
keytyksettd sen padttymiseen mennessd
vahintddn 12 vuotta, takaisinottovel-
vollisuuden pituus on jatkossa kuusi
kuukautta.

- Minusta tdssa etu tulee selvasti
tyonantajalle. Yhdeksan kuukautta on
pienelle yritykselle pitka aika, ja tyot
saattavat muuttua tuon ajan kuluessa jo
selvisti toisenlaisiksi. Tarvetta irtisanotun
osaamiselle ei uudessa tyotilanteessa yh-
deksdn kuukauden kuluttua valttamatta
endd ole, Ahtola kuvailee tilannetta.

Han my06s muistuttaa siitd, ettei

osaavaa tyovoimaa yleensa kovin kevyin
evdin irtisanota, koska kiytossd on myos
hyvit lomautussysteemit. Irtisanominen
on rakennusalalla yleensd se viimeinen
keino.

"Pitkaaikaistyottoman
kanssa voisi tehda
enintaan kolme
maaraaikaista tyosopimusta,
joiden yhteenlaskettu
enimmaispituus
olisi yksi vuosi.”

Mairaaikaisuusvaatimukset muuttu-
vat. Pitkdaikaistyottomén voi jatkossa
palkata madrdaikaiseen tyosuhteeseen
ilman perusteltua syytd. Pitkdaikaistyot-
toméni pidetddn henkil6d, joka on ollut
edellisen 12 kuukauden ajan yhdenjak-
soisesti tyoton tyonhakija. Tdtd yhden-
jaksoisuutta ei katkaise enintdan kahden
viikon pituinen tyésuhde. Pitkiaikais-
tyottoméan kanssa voisi tehdd enintdin
kolme méiraaikaista tydsopimusta,
joiden yhteenlaskettu enimmaispituus
olisi yksi vuosi.

Perustellun madraaikaisuuden osalta
menetellddn sen sijaan kuten aikaisem-
minkin.

- Enpa tiedd, kuinka suuri merkitys
tdlld on meiddn koko jdsenistollemme.
Tosin tilanteet vaihtelevat niin paljon eri
puolin Suomea, ettd paikoin uusi laki on
varmasti hyva ja varteen otettava mah-
dollisuus, pohtii Ahtola.

Maiirdaikaisuusvaatimusten muutos
on kaunis ajatus, mutta perin harvoin
yritykset rekrytoivat ensisijaisesti pitka-
aikaistyottomien joukosta. Ahtola pitda
selvasti luonnollisempana kanavana alan
kouluista tulevia nuoria kuin pitkaaikais-
tydttomia.

- Toisaalta ei voi kieltaa sitd, etteiko
pitkaaikaistyottomilld olisi paljon hiljais-
ta osaamista. Matalamman maaraaikai-
suuskynnyksen myo6td timan osaamisen
hyodyntiminen tulee aikaisempaa hou-
kuttelevammaksi.

Tyénantajan on tarjottava tuotannolli-
sesta tai taloudellisesta syystd irti-
sanotulle tyontekijille mahdollisuus
osallistua tyollistymistdi edistiviidn
valmennukseen tai koulutukseen. Vel-
vollisuus koskee tydnantajia, joiden pal-
veluksessa tyoskentelee koko yrityksessd
saannollisesti vahintddn 30 henkiloa.
Valmennuksen tai koulutuksen on vas-
tattava irtisanotun tyontekijan palkkaa
kuukauden ajalta tai hinen kanssaan
samassa toimipaikassa tyoskentelevin
henkiloston keskimaardista kuukausian-
siota. Vaihtoehdoista valitaan suurempi.
Valmennukseen tai koulutukseen on oi-
keus vain tyontekijoilld, jotka ovat olleet
tyonantajan palveluksessa yhdenjaksoi-
sesti vahintdan viisi vuotta.

Tdtd lain muutosta Mikko Ahtola
pitdd harmillisena. Se kuitenkin koskee
jdsenistd vain muutamia suurimpia ja
ison yt-rajan ylittavia.

- Pahimmillaan tima lain muutos
tulee todella hintavaksi muutenkin vai-
keuksissa olevalle yritykselle, koska har-
voinhan sitd noususuhdanteessa irtisano-
taan. Useita kymmenii irtisanottaessa
yritys joutuu varautumaan kymmenien
tuhansien eurojen uuteen menoeraan.



| antaa
jos
ottaakin

En voi vilttyd ajatukselta, ettd tima oli
tyonantajapuolelle asetettu hinta lain
muista muutoksista, puntaroi Ahtola.

“Tybnantaja tayttaa
takaisinottovelvallisuutensa
siten, etta han tiedustelee
ty0- ja elinkeinotoimistalta,
onko aiemmin irtisanottu
tyontekija tyonhakijana. Jos
on, tyota on ensisijaisesti
tarjottava hanelle.”

Tyéterveyshuoltolaki muuttuu siten,

etti kuuden kuukauden ajan tyonteko-

velvollisuuden pddttymisesti tyénanta-

ja joutuu jirjestimddn tyéterveyshuol- — , o

lon myés irtisanotulle tyontekijille. TyO nantaja pyytaa

Velvollisuus kohdistuu vain niihin TE-toimistolta tiedot ty{]h an

tydnantajiin, joiden palveluksessa on

saannollisesti vihintdadn 30 tyontekijda. sop ivista P itkaai ka|8ty0tt0 mista.
Samaten irtisanottavalta tyontekijalta . . \ .
edellytetian vahintiin viiden vuoden Saatuaan tiedot tyanantaja voi palkata

katkeamatonta tydsuhdetta.

~ Timikin koskee vain suurempia tyontekijan maaraaikaiseen tyosuhteeseen
yrityksid, eikd ole jdsenyritysten kannalta ilman peru steltua Syyta
voittamattoman suuri asia. Jos irtisanot- o L o
tu tyollistyy alle puolen vuoden aikana, Jos pltkaalka|8ty0t0n hakee toita suoraan
vanhan ty0nantajan vastuut paattyvat. " ' ' TP " '
Ahtola kuvaa. tyonantajalta, voidaan maaraaikainen tyosopimus

tehda, jos henkilo osoittaa TE-toimistolta saamallaan
todistuksella olevansa pitkaaikaistyoton.”
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"Saanndsmuutoksen toivotaan vaikuttavan
erityisesti sellaisten tydnantajien
tyollistamiskynnykseen, jotka eivat ole
taysin varmoja tyontekijan palkkaamisen
liketaloudellisesta kannattavuudesta tai
tyovoimatarpeen olemassaolosta.”

Tyésopimuslain
lausuntokierroksella
sanottua:

Muutoksilla pyritidn parantamaan pitkdaikaisty6ttomien tyollistymis-
mahdollisuuksia tyonantajien tyollistimiskynnyksen madaltumisen kautta.
Sdaannosmuutoksen toivotaan vaikuttavan erityisesti sellaisten tyonantajien
tyollistamiskynnykseen, jotka eivit ole tdysin varmoja tyontekijan palkkaami-
sen liiketaloudellisesta kannattavuudesta tai tyovoimatarpeen olemassaolosta.
Esitetyt muutokset lisdisivit palkkaamiseen liittyvaa oikeusvarmuutta. Koeajan
tarkoituksena on antaa molemmille sopijapuolille aikaa harkita, vastaako tehty
tyosopimus etukiteisodotuksia. Takaisinottovelvollisuuden lyhentiminen muu-
toksen arvioidaan keventivian tyomarkkinoiden toimintaan liittyvia jaykkyyksia
ja edistavan yleisesti ottaen tyonhakijoiden tyomarkkina-asemaa.

Nico Steiner (TEM)

Maaraaikaisten ja pysyvien tyosuhteiden vilisen eron kasvattaminen lisdaa maara-
aikaisten tyosuhteiden kdytt6d. Tama tapahtuu pysyvien tyosuhteiden kustannuk-
sella, jolloin ty6llisyysvaikutukset koko talouden tasolla jaaviat merkityksettomik-
si.

Portugalissa ndin tapahtui kahdessakin eri reformissa. Seurauksena oli maa-
raaikaisten tyosuhteiden pysyviksi muuntamisen pienentyminen 20 prosentilla ja
yrityksista toisiin siirtymisten vihentyminen 10 prosentilla. Kokonaisty6llisyyteen
tallakaan uudistuksella ei ollut vaikutuksia.

USA:ssa rajoitettiin aiemmin vapaita irtisanomisia 1970- ja 1980-luvuilla. Ki-
ristykset tapahtuivat osavaltioittain, mikd mahdollisti vaikutusten arvioinnin.
Irtisanomisia koskevien kiristysten havaittiin lisinneen voimakkaasti vuokratyén
kdyttda ja johtaneen noin 500 000 tyopaikan ulkoistamiseen.

Italiassa on havaittu méiraaikaisen tyosuhteen kestolla olevan positiivinen
vaikutus pysyvin tyopaikan saamiselle. Samassa tutkimuksessa havaittiin useiden
perakkiisten madrdaikaisten tydsuhteiden toisaalta vihentineen pysyvan tyopai-
kan saamista.

Espanjassa on puolestaan havaittu eri yrityksissad tapahtuneiden maaraaikais-
ten tyosuhteiden parantavan mahdollisuutta pysyvan tyopaikan saamiseksi.

Kari Hamildinen (VATT)

Ehdotetut siddosmuutokset saattavat lisata pitkidaikaistyottomien tyomahdolli-

suuksia, vaikkei ilmeisesti kovinkaan merkittavasti. Muutokset eivit nihdakseni
merkittavasti heikenna tyosuhteen yleisia ehtoja eika niistad koitune merkittavia

kustannuksia.

Simo Aho (Ty6elamén tutkimuskeskus, Tampereen yliopisto)

Sekd neljan ettd kuuden kuukauden koeajan enimmiiskesto ovat EU-maille
tyypillisid. Koeajan pidennykselld pyritiin vihentimaan rekrytointiin liittyvia
riskejd, ja lisddmadn sitd kautta tyollisyytta, sekd varmistamaan koeajan tar-
koituksen toteutuminen.

Erno Mihonen (TEM)

Valmistelussa paadyttiin aivan loppumetreilld rajaamaan mahdollisuus solmia
madrdaikainen tyosopimus ilman perustetta pitkaaikaistyottomien osalta. SAK
pitda titd rajausta huomattavasti parempana kuin valmistelussa aiemmin olleita
vaihtoehtoja. Esitetty lainsdddantomalli on kuitenkin hyvin monimutkainen ja
se tyOllistdd lisdd jo ennestddn aliresursoitua tyovoimahallintoa. Lisédksi tdhédnkin
asti myos pitkdaikaistyoton on voinut tehdid omasta aloitteestaan maardaikaisen
tyosopimuksen ilman perustetta.

SAK:n lausunto

VARI JA PINTA

Oro oy urakoi
vuoden 2016 lattian

Lattian- ja seinanpaallysteliitto ry on
valinnut Vuoden Lattiaksi ORO Oy:n
urakoiman Oppimis- ja ohjauskeskus
Valterin lattianpaallystetyot.

Kilpailun valintakomitean nakemyk-
sen mukaan Oppimis- ja ohjauskeskus
Valteri Jyvaskylassa on kohteena vaati-
va. Tilojen kayttajina on muun muassa
kuulo- ja nakévammaisia henkilai-
ta, joiden erityistarpeet on osattava
huomioida lattia- ja seinamateriaaleja
valittaessa.

Valintakomitea piti kohteen eri tilgjen
paallystykseen kaytettyjen materiaalien
vaatimien tydtapojen seka kiinnitystyon
monimuotoisuuden osalta kahdet-
ta erinomaisena osoituksena Oro
Urakainti Oy:n hallitsemasta laajasta
ammattitaidosta.

Lattian- ja seinanpaallysteliitto ry on
vuodesta 2001 lahtien jarjestanyt Vuo-
den Lattia -kilpailua. Kilpailun tarkai-
tuksena on korostaa lattian merkitysta
pintana, edistaa laadukasta lattiaura-
kointia ja lisata alan arvostusta.

VL
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Maatalon
pojasta
maalariksi

Oma yritys oli Jari Komosen haaveena kauan.
Komosen mukaan yrittajaksi heittaytymista
piti kuitenkin harkita pitkaan. Riskit painoivat
vaakakupissa haaveita enemman, kun ol
perhetta ja asuntolainaakin.

’ Mutta kun ty6td tuntui ole-
van tyOajan ulkopuolellakin,
niin rykdisin viimein firman
pystyyn. Asiakkaatkin siihen
vihian yllyttivit. Tietysti siind
omaa palkannousuakin vihdn
havittelin ja itsendisyyttd tyon suhteen.
Muutaman vuoden toimin itsendisesti
toiminimelld. Perustin yritykseni, kun
kaksi poikaani tulivat mukaan t6ihin.
Siit4 sitten leipd ldhti levenemaan.

Maalari Jari Komonen on tehnyt
tasoite-, maalaus- ja tapetointit6itd noin
30 vuotta. Valmistuttuaan Hameenlin-
nassa ammattikoulutusta maalariksi,
hin meni nuorena t6ihin paikalliseen
maalausliikkeeseen. Nykyinen vuonna
2009 perustettu yritys Rakennusmaalaus
Jari Komonen toimii edelleen Himeen-
linnassa. Tyomaat ovat Tampereella, Lah-
dessa, Heinolassa, Helsingissd, Vantaalla
ja Porissa.

Maalarin hommissa Komonen on itse
aiemmin tehnyt urallaan myos patkit-
taisid toitd, niin kuin rakennusalalle
tyypillistd on. Nyt oma firma tyollistaa

ympdrivuotisesti hdnet itsensi ja hinen
kaksi poikaansa. Taman lisdksi yritys
tyollistdd seitsemdn tyontekijda. Toisi-
naan tyontekijit joutuvat lomautetuiksi,
silld maalausty6t painottuvat kevaiseen,
kesddn ja syksyyn.

Ajoittaisista lomautuksista huolimatta
kaikki tyontekijat ovat Komosen mukaan

TEKSTI JORMA PALOVAARA KUVAT REIMATYLLI

olleet kuitenkin sen verran tyytyvaisia,
ettd kukaan ei ole vaihtanut toiseen
firmaan. Yksi heista tyoskentelee talvisin
opettajana. Jotkut tyotekijoistd ovat lih-
teneet kouluttautumaan, mutta yleisesti
ottaen vaihtuvuus on pieni.

Karjatilalta kotoisin
Komosen aloitellessa tyburaansa ja pit-
kddn sen jdlkeenkin alalla ei tyoskennel-
lyt juurikaan naisia. Nykyddn tydmaan
meno ainakin maalaushommissa on
sukupuolten vililld tasa-arvoisempaa.
Komosella on toissddan hinen ja poikien-
sa lisdksi neljd naista ja kolme miesta.
Komonen on itse maatalon poikana
tottunut kovaan tyohon nuoresta pojasta
asti. Han kasvoi pienelld siirtolaisten kar-
jatilalla 1960-luvun lopulta. Komonen
meni vuonna 1975 tdihin puusepin liik-
keeseen ja sen jilkeen ammattikouluun.
Maalarin uralle paatymisessa oli mukana
sattumaa. Nuori mies olisi halunnut
opiskelemaan autopeltisepaksi, mutta
opiskelijapaikat olivat tiynnd. Maalaus-
linjalta 16ytyi tilaa.

Laadulla ja nopeudella
Komosen mukaan nykyisin pieni yritys
parjaa markkinoilla laadulla ja nope-
udella, silld isot pystyvit kilpailemaan
enemman volyymilla.

- Luottamus ja maine ovat tarkeiti te-
kijoita. On urakoitsijoita, joidenka kans-
sa on pitkiaikaisia tyosuhteita. Uusia
keikkoja tulee my®s sitd kautta, ettd sana
kulkee. Lisdksi voitetaan tietysti joitakin
urakkakilpailutuksia. Meiddn etuna on
my0s tima pienen yrityksen ketteryys.
Padsemme nopeallakin aikataululla kiin-

VARI JA PINTA
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ni téihin. Niin se tdytyykin hoitaa. Ei ole varaa
sanoa asiakkaille, ettei ehdi tekemaan.

Juoksupoikina muiden seassa

Ala on muuttunut hinen tyduransa aikana tekni-
sesti. Tasoitteiden ja maalien kuivumisajat ovat
lyhyempid. Nykyisin my¢s ikkunan karmit ovat
valmista tehdastuotetta, kun aiemmin ne tehtiin
tydmaalla niin sanotusta puuvalmiista loppuun
kitaten ja maalaten. Suurin muutos on kuiten-
kin koko rakennusalalle tullut kiire ja kustan-
nustehokkuus, joka saattaa monesti nikya myos
jljessd.

- Aikataulut on vedetty nykyaan darimmai-
sen tiukalle. Vililld tuntuu, ettd kun sopimus
tehdéin, niin eilen olisi jo pitanyt olla valmista.
Olen ndhnyt myos aika karmeita tydmaita. Esi-
merkiksi lattiat ovat olleet valmiiksi naarmuilla
toiden jdlkeen ja sen sellaista.

My6s maalarin asema tydmaalla on muuttu-
nut ajan myota.

- Nykyddan me maalarit ollaan juoksupoikia
sielld muiden seassa. Kun aloitin, maalari oli
vdhan niin kuin herra tydmaalla, jonka tyotd ar-
vostettiin. Kylld tydohon tiytyisi olla aikansa, jotta
tulee hyva lopputulos.

Helppoajaei
Komosen yritys hoitaa tasoitusten ja maalausten
lisdksi tapetointeja. Komosen mukaan tapetoin-
tity6 on vililld haastavaa, valilld se sujuu kuin
liukuhihnalla.

- Tein itse tapettthommia oikein urakalla 10
vuoden ajan. Kylld ne onnistuvat timén péivin
systeemeilld amatooreiltikin ihan hyvin, kun

KUKA?

» Jari Komonen, 57 v

on malttia. Homma menee vaikeammaksi, kun
aletaan tehda erikoisempia kohteita, joissa on
esimerkiksi vinoja kattoja. Kerran kerrostalokoh-
teessa tapetoin 202 huonetta 2-3 eri tapetilla. Sii-
na piti olla selkeit rutiinit, kun listamies seurasi
kintereilla.

Pari vuotta huonoa

Tyypillisid tydkohteita ovat huoneistosaneerauk-
set, kouluremontit, pdivikotien muuttaminen
kouluiksi, toimistosaneeraukset, omakotitalo-
kohteita kesill3, ja tiili- ja peltikattojen pesut.
Komosen yritys on parjannyt taloudellisesti
kohtuullisen hyvin, vaikka rakennusala heittelee
suhdanteiden mukaan.

- Silloin kun aloitin, elettiin hyvia taloudel-
lista aikaa, mutta on tdssd ndhty myos vaikeim-
pia aikoja. Kun on uskoa tulevaisuuteen, niin se
kantaa. Tyohon ja toimeen ryhdytdén heti, kun
pddstddan. On oltava silla tavoin ruodussa.

Komosen mukaan erityisesti 3-2-vuotta taak-
sepdin oli huonoa aikaa, mutta siitikin selvittiin.

- Kunhan laskut maksaa ajallaan. Mi haluan
pitdd my6s oman henkilokunnan, joka on toissa,
vaikka nédihin lomautuksiin joutuukin turvau-
tumaan. Tyomiesta tdytyy arvostaa, nehdn ne
hommat hoitaa.

Henkilokohtaisen motivaatiota Komonen am-
mentaa tyostd itsestddn.

- Kun tyot on saatu tehty ajallaan, se tuo hy-
van fiiliksen. My0s palaute ja kiitos asiakkaalta
palkitsee. Ja kun on téssa tyossa ollut niin kauan
kiinni, niin vaikeahan tdsta on enad muihin
hommiin ldhted. Vuosien kokemusta saa kayttaa
hyodykseen.

» Maalariyrittaja, valmistunut

ammattikoulusta maalariksi

» Harrastaa luonnossa liikkumista

ja metsanhoitoa

» Toimii Etela-Suomen Pintaurakoitsijayhdistyksen

puheenjohtajana

» Perheeseen kuuluvat aikuiset lapset:

kaksi poikaa ja yksi tytar

» Rakennusmaalaus Jari Komaonen Oy:n liikevaihtao v.
2016 0,5 milj. euroa. Yrityksessa tyoskentelee hanen li-

sakseen 9 tyontekijaa.
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"Asiakkaat
toivoivat
vanhaa savya.
Lopputulos oli
uuden vanhan
nakoinen. Oli
hyva, etta
siina luotettiin
meikalaisenkin
ammattitaitoon.

Vanha upseerikerho
kunnostettiin
vapaamuurareille

Komosen yritys sai viime kesidni tehtiviakseen haastavan ja
mielenkiintoisen kohteen. Vapaamuurareiden yhdistys halu-
si kunnostaa vanhasta 1800-luvun alkupuolella rakennetusta
Héameenlinnassa sijaitsevasta entisestd puolustusvoimien
upseerikerhon rakennuksesta yhdistystilan itselleen. Maalari
Jari Komosen yritys suunnitteli maalausurakan yhdessa yh-
distykseen kuuluvan arkkitehdin kanssa.

- Arkkitehdin kanssa ei yleensi suunnitella pintaremont-
tia. Siina kédytiin lapi molemminpuolin ideoita. Loydettiin
hyvin sama aaltopituus, kun ldhdettiin toimeen. Asiakkaat
toivoivat vanhaa sédvya. Lopputulos oli uuden vanhan nikoi-
nen. Oli hyvi, ettd siind luotettiin meikéaldisenkin ammatti-
taitoon. Huomasin itsekin, etteivit tyévuodet ole menneet
hukkaan. Mo-
lemminpuolisella
luottamuksella
oli hyvin tarkea
merkitys tdssa tyo-
kohteessa, sanoo
Komonen.

Vaikka paikkaa
haluttiin ehostaa,
vanhaa haluttiin
kunnioittaa. Tassa
mielessd tasapai-
noinon sailyttami-
nen oli tarkeda.

Pintoja ei muu-
tettu yhtaan: van-
hat poimut saivat
jaada, eika seiniin
tai muihin pintoi-
hin tehty silotuk-
sia. Kaytossa oli
Tikkurilan perinnevirikartta, josta valittiin virimaailmaan
ruskeaa, beigei ja pienta kultausta oviin. Venildisten raken-
taman rakennuksen ulkovuori on tiilta ja sisapuoli rapattu.
Huoneet ovat isoja saleja, yksi muita pienempi. Lisdksi koh-
teessa on eteistiloja ja muutama toimistotila.

— Joskus olemme tehneet maalauksia laaninhallituksen
rakennuksessa. Se on ollut samaa ikidluokkaa.

My6s kdytannon tyossd oli haasteensa, koska tila oli
poikkeuksellisen korkea ja ikkunat olivat isoja. Naista syista
pelkit tyovilineet kuten telineet ja ikkunapukit asettivat
omat haasteensa. Tydaikaa oli kolme kuukautta heindkuusta
lokakuuhun. Ty6maalla tyoskenteli vakituisesti kolme tyon-
tekijda ja neljas tarpeen mukaan.

Komonen on tyytyvdinen siihen, ettd tyohén ymmarret-
tiin antaa tarvittava aika.

- Aikataulu meni nappiin. Lyhyemmalla aikataululla ei
olisi pystynyt tekemaan tilldista kohdetta. Ja asiakas oli tyy-
tyvdinen, kun teimme hyvaa jélkea.
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KUVAT JA TEKSTI PATRICK LE LOUARN

Pintaurakointia Ranskassa

150-vuotias
navetta
asunnoksi

Taman tyyppisten yli sata vuotta vanhojen rakennusten tdyssaneerauksia tehddéan
Suur-Pariisissa hurjia maéria. - Nama tyémaat tuovat meille merkittévén osan
liikevaihdosta. Toisaalta ne ovat aikaa vievia, toteaa yrittaja Félicien Nodino.

Ranskassa on 386 400 alle 20 tyontekijan
rakennusalan yritysta, lisaksi 105 000 etenkin
sisaremontteja tekevaa yhden miehen firmaa.

Naiden pienyritysten viime vuoden yhteenlaskettu
liikevaihto oli 81 miljardin euron luckkaa.
Aikamoisia lukuja siis.

, ’ Nuo luvuthan ovat rakennusalan remonttiporukoita, tokaisee Félicien No-

kattojérjestjen antamia eikd niissd ndy dino, 56. Han on ollut rakennusalalla
alalla viime vuosina ongelmaksi nous- koko ikdnsa ja vuonna 1997 hin jatkoi
seita, entisistd itdblokin maista tulevia isdnsd perustamaa rakennusalan yritysta.

VARI JA PINTA



Feélicien Nodino ja Joel Barry
tyoskentelevit tayssaneerattavassa,
1800-luvulla rakennetussa talossa.

- Ei tdnne oikein enempaa mahdu ja
kaksi kaveria on toisella tyémaalla,
kertoo Nodino. Barry, 53 (takana), on
ollut 16-vuotiaasta lahtien raksalla.

- Nodinolla tama on 20. vuosi, ettei
niin paha isénta. Pienessa yrityksessa
mukavinta on hyvin erityyppiset
tyomaat ja se, etté isanté antaa
vastuuta.

VARI JA PINTA
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Idastd tulevat pikkufirmat tekevit pal-
jolti sisiremppoja ja omakotitalojen kun-
nostustoitd. Myos suuryritykset kayttavit
niitd alihankkijoina. Tyon hinta on 30-50
prosenttia halvempi kuin ranskalaisella
yritykselld.

- Yksityisille asiakkaille ongelmaksi
saattaa muodostua tyon laatu, etenkin
kuinka se kestdd vuosien saatossa eli mi-
ten takuut pelaavat. En viitd, etteivatko
itdporukat olisi ammattitaitoisia, niissd
on tosi hyvin tyonsa tekevia. Olen kui-
tenkin ndhnyt tapauksia, joissa tydmaalla
hdaradva ei ole kdynyt edes vasaranhei-
lutuksen alkeiskurssia, Félicien Nodino
vitsailee.

- Muutama vuosi sitten meilla oli jat-
kuvasti toissd 7 - 8 miestd. Nyt vakiporuk-
kaa on endd nelja. Taman hetken tyonte-
kijét ovat ranskalaisia. Vuosien varrella oli
pohjois-afrikkalaisia, keski-afrikkalaisia,
portugalilaisia ja italialaisia. Ei se kylla
variin eikd kansalaisuuten katso, onko
mies hyva vai ei, vakuuttaa Nodino.

Tyontekijamddran vihenemiseen on
monta syyta.

- Toita ei ole samaan malliin kuin
ennen. Katsoin myds, ettd pienempdd po-

rukkaa on helpompi paimentaa.
Nodinon mukaan kunnon kavereitten

l6ytaminen ndin vaativalle ja raskaal-

le alalle on yhé vaikeampaa ja etenkin

nuorten tychalut ovat kadonneet.

Pariisiin vain pakosta
Hénen yrityksensa sijaitsee Itd-Pariisin
kaakkoisosassa, Chalautre-la-Granden
kunnassa. Lahistollda on Provins’in histo-
riallinen kaupunki ja etenkin ydinvoima-
lastaan tunnettu Nogent-sur-Seine. Valta-
osa tydmaista sijoittuu 30 km siteelle.
-Pariisiin menen vain pakosta. Nyt
meilld on pitka yksion tdysremppapro-
jekti latinalaiskorttelissa. Liikenne-, las-
taus- ja purkausongelmat ovat Pariisissa

tolkuttomia, aikaa kuluu aivan turhaan.
Tyo oli pakko ottaa vastaan, koska ky-
seessd on hyvin ja pitkiaikaisen asiak-
kaan tyttdren ostama asunto, manailee
Nodino.

Nodino ei juurikaan markkinoi yritys-
tddn. Tyot tulevat etenkin kuulopuheiden
perusteella.

- Isdni aloitti 1962 ja mind jatkan
hdnen hommiaan. Ei ole harvinaista, ettd
joku soittaa ja kertoo isini tehneen hi-
nen isdlleen tyota ja siitd se sitten alkaa.

Nodinolla on muitakin valttikortteja.
Hinen yrityksensa tarjoama tyoskaala
on laaja. Hin ottaa vastaan ihan pikku-
hommiakin, jotka saattavat sitten poikia
isompia. Hdn on sdntillinen, laskuttaa

kohtuullisesti, pyrkii pitimadn sovituista
aikatauluista kiinni ja jos moka tulee,
hén korjaa asian nopeasti.

-Vain rakennusalan ammattilaiset tie-
tavat, kuinka hankala, monimuotoinen,
yllatyksellinen, sanalla sanoen vaativa
tdma ammatti on, painottaa Nodino.

Mokia tulee

- Vaikka kuinka tarkasti syynda tulevan
tydmaan niin aina tulee yllatyksig, jotka
lisaavit kustannuksia ja vaativat lisaa
tydaikaa. Mokia tulee joskus pakostakin.
Jokin aika sitten teimme kaksi autoka-
tosta kahdelle eri tybmaalle. En tieda
missd toppdsin mutta toisen katoksen
kaltevuus meni pieleen. Tein kattoraken-



- Tama tyémaa on toistasataa vuotta vanha navetta, josta tehddan
asuinrakennus. Asiakas pyysi minua suunnittelemaan monet ratkaisut,
esimerkiksi lammityksen ja ikkunoiden paikat. Kiva homma, toteaa Nodino.

nelmat heti uusiksi omassa puuverstaas-
samme. Sen homman kannattavuus oli
sitten kiikun kaakun mutta asiakas oli
tyytyvdinen. Rakennusmateriaalien toi-
mitusajat saattavat venyd, joku porukasta
sairastua, trukki, nosturi tai lava-auto
hajota ja taas ollaan lirissa.

Urakkatarjouksissa Nodino nojau-
tuu paljolti rakennusalan hinnastoon ja
kokemuksen tuomiin hilytyskelloihin.
Hian muistaa varoittaa asiakasta mah-
dollisesta tydmaan lopputarkastuksen
myohdstymisesta.

- Joskus asiakas on vaatinut tar-
joukseen myohastymissakkopykalaa.
Kun olen selvittianyt, mitd kaikkia force
majeure-tapauksia se ei kata niin sakko-

pykaldt on unohdettu.

Tekee kaikkea

Nodino tekee kaikkea rakennusalalla
lukuun ottamatta sihko- ja putkitoita.
Niille hinelld on vakituiset partnerit,
jotka eivit kuitenkaan ole varsinaisia
alihankkijoita. Yritykset tekevit omat
hintatarjouksensa asiakkaalle ja ovat vas-
tuussa omasta tyostddn. Firmojen kesken
sovitaan aikatauluista ja niilld on samat
laskutusperiaatteet.

- Téstd on se hyoty, ettd ndma vakitui-
set kumppanit tuovat myos meille ura-
koita. Asiakas voi tietysti valita minka ta-
hansa yrityksen, ei niissikddn tapauksissa
ole ollut ongelmia, selvittia Nodino.

Madame Valérie Nodino, 50, hoitaa
paperihommat ja rahapuolen.

- Mieheni ei tykkda pelata rahan
kanssa ja karhuamista hdn inhoaa.
Meilld on periaatteena, ettd tarjouksen
hyviksymisen yhteydessd veloitamme 35
prosenttia, sitten tydmaan alkaessa toiset
35 ja ennalta sovittuna ajankohtana 25
prosenttia. Kun tydmaa luovutetaan asi-
akkaalle, erddntyy jdljelle jadneet 5 pro-
senttia. Tama on alalla yleinen kaytanto,
joka koskee ainoastaan vihin suurempia
tydmaita, tismentdd rouva Nodino.

Maksut myohassa
Valérie Nodinon mukaan laskujen mak-
sut ovat aika usein hiukan my6héssa ja
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monasti on ldhetettavda huomautuksia.

- Vain kerran on kaynyt tosi huonos-
ti: Meiltd jdi 50 000 euroa saamatta eika
auttanut edes lakituvassa kdynti. Asiakas
osoittautui liki ammattihuijariksi, muis-
telee rouva Nodino.

Félicien Nodinon asiakkaat ovat
etenkin yksityisid mutta myos kunnat
kéyttavat hinen palvelujaan. "Nuorena
soitin trumpettia ja armeijassa olin soit-
tokunnassa. Se johti siihen, ettd minua
pyydettiin soittamaan kunnan tilaisuuk-
siin esimerkiksi ensimmaisen ja toisen
maailmansodan sankaripatsaalle. Siita
vddntdytyi remontteja firmalleni meidan
kunnaltamme ja se taas poiki toitd muilta
kunnilta. Ne ovat hyvid asiakkaita mutta
hitaita maksajia."

1000 vuotta vanhaa
Chalautre-la-Grandesta ensimmaéinen
kirjallinen maininta on vuodelta 980 ja
nykyinen kirkko on rakennettu 1100-
luvulla.

- T4alla on runsaasti hyvin vanhoja
kunnan ja yksityisten omistamia raken-
nuksia. Aluksi sain pienid historiallis-
ten rakennusten entisdintihommia ja
sitten isompia. Nuo tydmaat ovat todella
mielenkiintoisia. Jos rakennukset on vi-
rallisesti luokiteltu historiallisiksi niin jo-
kainen tyovaihe on valtion historiallisten
monumenttien pilkuntarkan valvonnan
alaisina. Pikku remontinkin takia virka-
miesarkkitehteja juoksentelee solkenaan
varmistamassa, ettd kaikki on juuri kuten
he ovat mairanneet.

Nodinon saaman kokemuksen ansios-
ta hédn entisoi paljon yksityisille hyvinkin
vanhoja rakennuksia, etenkin sellaisia,
joita ei ole virallisesti luokiteltu suojel-
taviksi.

- Ne ovat hyvin opettavaisia, kekselidi-
syyttd ja ammattitaitoa vaativia tydmaita,
jotka ovat téysin erilaisia kuin jonkun
kymmenen vuoden ikdisen omakotitalon
remontoiminen.

Aikoinaan tehty hyvin
Yksi timan hetken urakoista on 1800-
luvun puolivilissa rakennettu asuinta-
lo, joka pistetddn tdysin uusiksi vanhaa
kunnioittaen. Nodinon lisdksi miehid on
taélla vain kaksi, koska tilaa on vihinlai-
sesti. Kattorakenteita on osittain jo uusit-
tu ja tuettu, osa uudesta kerroksesta tehty.
- Joudumme typistimadn kattoa
tukevaa poikkiparrua ja se vaatii reiluja
valmisteluita, ettei koko roska rojahda
niskaan, naureskelee Nodino.

- Nama tayssaneerauksen alkupaan
hommat ovat semmoinen raa’an voiman
ja pikkutarkan laskemisen ja mittaamisen
vuorottelua. Kun paastaan lattioita ja
pintoja tekemaan niin helpottaa, pohtii
Barry.

- Kylla aikoinaan rakennettiin hyvin.
Tassakin talossa kaikki perusrakenteet
ovat edelleenkin loistavassa kunnossa.
Miehid ei tarvitse komennella, he tietavat
mitd tekevit.

Ruokiksella lihdemme Nodinon
varastolle, jossa on myos tyontekijoille
ruokailutilat tarvittavine kodinkonei-
neen ja suihku. Tallissa on lava-auto,
kaksi pakua, trukki, teleskooppinosturi
ja maansiirtokalustoa. Tyokaluvarastossa
on reilu miird pienempda ja tuhdimpaa
poraa, rallakkas, nosto- ja kiilloitusve-
hettd ja kaikkea tarvittavaa silda ruuveis-
ta ja nauloista lahtien.

- Varastossa on varmuudeksi kaiken-
laista uutta laitetta, ettei poran tai sahan
hajotessa tarvitse ldhted kaukaakin uutta
hankkimaan, selvittdid Nodino.

- Puuverstasta pidén, jotta saan teh-
tyd nopeasti vaikka tukirakenteita, veran-
toja tai rappusia. Ndin ei tarvitse kdyda
puusepin pakeilla, joilla on usein pitkit
toimitusajat.

Melkein raunio

Nodinot hankkivat Chalautre-la-Gran-
dessa sijaitsevan kotitalonsa vuonna
1997.

Entisen saksanpihkindoljypuristamon
rakennukset olivat todella huonossa
kunnossa, osa ldhes raunioina. Maata on
noin 800 m2 ja asuttavaa pinta-alaa on
noin 150 m2.

- Tam3 on ollut mieheni ilta- ja
viikonloppuprojekti. Han on ylienergi-
nen eika voi olla hetkedkadan paikallaan,
kertoo Valérie Nodino.

- Mieheni ideoi esimerkiksi tornin,
monet tilaratkaisut ja kierreportaat. Mina
olen hoitanut sisustuspuolen.

- Pitdd myontidd, ettd olen itsepdinen
ja haluan tehdi kaikki oman mieleni
mukaan, myontaa Félicien Nodino.

- Tein sdhko- ja putkihommia lukuun
ottamatta kaiken itse. Alkuperaisesta
huonejaosta oikeastaan vain keittioé on
pysynyt paikoillaan. Olen sekoittanut
vanhoja, moderneja ja luomumateriaale-
ja. Liki kaiken puutavaran, rakennelmia
tukevia parruja my6ten, otin vanhasta
rakennuksesta tai olen kerannyt sieltd
taalta, selvittad Félicien Nodino.

Talon timénhetkiseen kuntoon saat-
taminen vei noin kuusi vuotta. Pariskun-
ta suunnittelee vield piharakennuksiin
reiluja uudistuksia.

- Tédssd on minulle tydmaata riitta-
miin eldkepaiviksi, pohtii Nodino. l

Yritys on

toi nz inimi
Vuotuinen liikevaihto on noin 350
000-400 000 euroa. Tydomaata koh-
den keskiveloitus on Valérie Nodinon
mukaan noin 40 000 euroa. Kuitenkin
toiminimi Félicien Nodino tekee myds
palvelusluontoisia t6itd, joista veloitus
on alle 100 euroa. Viime vuosien mer-
kittavimmasta yksittdisesta typmaasta
laskutettiin noin 200 000 euroa.

Veroja, sosiaaliturvamaksuja ja eri-
laisia valtiolle ja kunnalle menevii las-
kuja Nodinon toiminimi maksaa kuu-
kausittain yhteensd noin 4000 euroa.

Vuotuiset investoinnit ovat pienii,
valtaosaksi kidsikoneiden ja laitteiden
hankintoja. Viimeiset merkittavimmat
investoinnit ovat olleet ajoneuvoja.
Liséksi jo toistakymmenta vuotta sitten
on ostettu Manitou-teleskooppinosturi.

Nodinon t6istd merkittavimman
osan liikevaihdosta tuovat vanhojen
tai uudempien omakotitalojen tiyssa-
neeraukset. Kakkosena ovat osakehuo-
neistojen ja omakotitalojen sisitilojen
tdysremontit. Seuraavina ovat erilaisten
ulkorakennusten, vajojen, autotallien
ja katosten seka terassien rakentami-
nen tai kunnostaminen. Viimeisena
tulevat pienemmait ty6t, ikkunoiden ja
ovien uusimiset, lattioiden hiomiset ja
huone- tai huoneistokohtaiset maala-
usurakat.

Viime vuoden ja timéan vuoden
alun suurena ongelmana ovat olleet
kurjat sait. Kevit ja alkukesd 2016 oli
Suur-Pariisissa kaikkien aikojen satei-
simmat. Merkittava osa Suur-Pariisista
julistettiin luononkatastrofialueeksi.
Vettd tuli niin raivokkaasti liki joka
pdiva, etta alavilla mailla pelloilla tulvi
ja lukuisat kaupungit ja kylat olivat ai-
nakin osittain veden vallassa. Useampi
Nodinon tydmaa myohistyi pahasti.
Tama alkuvuoden pakkaskausi kesti
yhtdjaksoisesti yli kolme viikkoa ja se
on ani hrvinaista. Monet ulko- ja sisa-
tyot ovat olleet normaalia hankalam-
pia, jopa mahdottomia.
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Onko asiakas

aiNng oikeassa”?

Tyomaakaytannot muuttuvat ja laihalla
mennaan. Onka erikoisurakaitsijalla edes
mahdallisuutta kaventaa organisaatio-
taan ja estaakd paaurakoitsijan sopimus-
toiminta muutokset?

Paaurakoitsijan oman tyévoiman
vahentaminen on kasvattanut erikois-
urakoitsijoiden tyokokonaisuutta. Hyva
nain. Paaurakaitsijan sopeuttamistoimet
sukupolvenvaihdoksineen ovat kuitenkin
samaan aikaan muuttaneet tydmaakult-
tuuria luottavaisesta pikemminkin vas-
tuuta rajaavaan suuntaan. Jalkimmaises-
sa epavarmuutta aiheuttavat rajapinnat
ohjataan urakkasopimuksen osaksi.

Erikaisurakoitsijan edustaja tai tyon-
johtaja joutuu opettelemaan kokanaan
uuden tavan toimia. Enaa ei riita sovituis-
ta asioista kiinni pitaminen vaan mukaan
tulee ennakointia, epakaohtien etsimista
seka reklamaatioiden lapikayntia.

Tyémaalla tulee eteen tilanteita, joissa
urakoitsija ei paase aloittamaan tyo-
suaritusta tai tygmaa ilmoittaa toiden
aloittamisen siirrosta. Asioista sovitaan
edelleen lahes aina ensin suullisesti ja
jos ei kirjallista sopimusta kuulu, tulisi
erikaisurakaitsijan lahettaa asiansa tur-
vatakseen suullisesti sovitut asiat sahko-
pastilla vahvistettaviksi. Edellinen johtaa
usein riitatilanteeseen tyémaalla olevan
paaurakoitsijan edustajan “unchtaessa”
lausumansa. Vahankin epaselvissa asiois-
sa tilaaja on oikeassa.

Paaurakoitsijan organisaation ohentu-
essa joutuu erikaisurakoitsija lisaamaan
oman arganisaationsa ammattitaitoa
saamatta siita korvausta. Paaurakaitsi-
jalle kuuluvat asiat hoidetaan oman tyon
chella. Nykyisin tulee laadukkaan tygsuo-
rituksen lisaksi puuttua mestaan liittyviin
epakahtiin, reklamaatioihin, reklamointiin,
tydmaakokouksiin tyontekijoiden kanssa,
tilaajan aikataulujen laatimiseen seka
lopuksi riitojen ratkaisemiseen lakimighi-
en avustuksella. Mihin havisi se sopuisa
suoritus?

Rakennusteollisuus RT ry:n hallitus on
hyvaksynyt sisaiset urakoinnin pelisaan-
not vuonna 2005. Pintatoimiala pyysi RT:n
hallitukselle 27.10.2016 lahettamassaan
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kirjeessa Rakennusteallisuutta muistut-
tamaan jasenliittoja ja -yrityksia peli-
saantojen merkityksesta ja sisallgsta.
Pelisdantoja noudattamalla vaikute-
taan positiivisesti kaka rakentamisen
arvoketjuun. Toivommekin pelisaantojen
uudistustyon selkeyttavan tyémaiden
tilannetta ja tuovan arvostusta kaikkien
tydsuoritusten tekijoille.

Pelisaantotyoryhman tyoskentelyn tu-
loksena vuonna 2004 esiteltiin alla oleva
julkilausuma:

YLEISET PERIAATTEET

1 Arvosta sopimuskumppania

2 Hoida asiat yleisten sopimusehtojen
seka lain edellyttamalla tavalla

3 Noudata hyvaa rakennuttamis- ja ura-
kointitapaa niin, etta saavutetaan laadu-
kas tyon tulos kustannustehokkaasti

4 Noudata rehellista yritystoimintaa yh-
teiskunnallisen hyvinvainnin turvaajana
seka yrityksen olemassaololle riittavan
katteen luojana

5 Sisaista yhteistoiminnan ja palvelun
merkitys laatu- ja kustannustekijana

6 Korosta ammattitaitoa ty6suorituksissa
7 Vastaanota toisen ty6suaritus valmiina
ja luovuta oma tyGsuorituksesi valmiina
8 Kiinnita huomiota erityisesti tydturval-
lisuuteen

9 Noudata yhteisesti sovittua aikataulua

Jari Lahtinen

Kirjoittaja toimii Lattian- ja seinanpaal-
lysteliitto ry:n asiamiehena.

TEKSTI VIRVE JARVINEN

Litk
Sopiva maara stressia
potkii mukavasti

persuuksille. Liika on
kuitenkin litkaa.

aatanan tunari! Tunareita

riittdd tyopaikalla, liiken-

teessd ja kotona. Toissa

hommat eivit etene, tie

tdyttyy hitureista ja perheen

ruokakauppavastaava on
unohtanut ostaa olutta. Mika ihmisia
nykyaédn oikein vaivaa?

- Nyt vaiva taitaa olla ihmettelijalla
itsellddn, ja vaivan syynd voi olla stressi,
tyoterveyspsykologi Ari Kangas Ladkari-
keskus Dextrasta vastaa.

Stressaantuneella pinna lyhenee ja
péreet palavat entistd herkemmin, tai
kuten terveysalan ammattilaiset asi-
an ilmaisevat: drsytyskynnys laskee. Ja
kun drsytyskynnys laskee, ihmisestd
tulee ikdvd ihminen ja ldheiset karsivit.
Usein muut my6s huomaavat stressin
siihen sairastunutta aiemmin. Kotivaki
havahtuu ldheisensd heikkoon henkiseen
jaksamiseen yleensd muuta ympadristod
varhemmin, silld alkuun stressaantunut
jaksaa ponnistella t6issd, mutta voimia
laheisiin ihmissuhteisiin ei tahdo riit-
td4. Monesti stressaantunut vetdytyykin
omiin oloihinsa ja ennen tarkeit asiat,
kuten toisen lasnédolo ja kuulumiset,
seksi ja yhteiset suunnitelmat lakkaavat
kiinnostamasta.

Keskittymisvaikeudet, saamattomuus,
muistamattomuus, painon muutokset ja
katkonainen uni saattavat myos kertoa
stressistd. Kun voimavarat ovat vahissa,
elimisto alkaa laittaa hanttiin.

— Stressi on vilillisesti syypdd moneen
kehon vaivaan, kuten selki- tai paa-
kipuun tai sydimen rytmihdirioihin.
Joskus se kaataa stressaantuneen petiin
pukkaamalla paille flunssan. Niin toi-
miessaan kroppa voi olla kantajaansa
viisaampi, ja koettaa estda tdtd uupumas-
ta pahemmin.

Stressid nyt,
vaikeuksia vanhuksena
Vaikka stressaantunut ihminen ei huo-



 painetta?

maisi oireitaan, ei han valttimatta ole
tyhmg, vaan inhimillinen. Stressin tehta-
vini on ohjata ihmistd keskittymain, ja
se sujuu sulkemalla muut asiat mielesta.
Talloin ajatukset voivat olla niin tiukasti
tyOssd, ettd stressi jad tunnistamatta.
Niin kdy erityisesti silloin, kun projek-
tien valiin ei jad aikaa elpy4, jolloin ih-
minen monesti tottuu stressin merkkei-
hin ja alkaa pitda tilaa normaalina.

- Omaa stressitasoa voi kartoittaa ky-
symalld itseltddn, tekeeko asioita omasta
halusta vai pakosta. Pakkojen suuri
maddrd ja tunne niiden olemassa olosta
viittaavat stressiin ja stressaantuneisuu-
teen. Apuna tilanteen kartoituksessa voi
tarkastella aamusykettd tai kdyttdd syke-
vilivaihtelumittausta, jota voi tiedustella
tyoterveyshuollosta, kertoo Kangas.

Psykologin vinkeistd kannattaa ottaa
vaari, silld stressi ei haittaa elamaa vain
tdssd ja nyt. Se lisda tutkitusti muun
muassa masennuksen, syddnsairauksi-
en ja kakkostyypin diabeteksen riskia.
Lisédksi se voi tehda vanhuudesta ankean:
Muutaman vuoden takaisen suomalais-
tutkimuksen mukaan runsaasti tyostres-
sid kokeneilla on vanhuudessa merkit-
tavasti muita huonompi toimintakyky
ja enemman liikkumisvaikeuksia. Heilld
on hankaluuksia esimerkiksi puheli-
men kiytossd, raha-asioiden hoidossa ja
kotitoissa.

Kun aika on kortilla

Oman alan miesvaltaisuus voi lisitd
henkisid paineita, silld moni mies ei
nykydankddn pysty puhumaan vaikeuk-
sistaan avoimesti. Se kuitenkin kannat-
taisi. Jotta stressiin voi puuttua, se tulee
tunnistaa ja tunnustaa.

- Visyneen ihmisen paéssi ei pyori
juuri muuta kuin ettd hdnen on pakko
jaksaa. Mutta onko? Kangas kehottaa
kyseenalaistamaan ajatuksen.

Mitd tapahtuu, jos holldisin vahan?
Vaikka aikaa tyohon menisi vihemmin,
nékyisiko se tyon tuloksessa?

- Usein pdinvastoin, tyon tehokkuus
ja jalki saattaisi parantua, ihmissuhteis-
ta puhumattakaan, tyoterveyspsykologi
toteaa.

Monesti iso osa stressistd on itse
aiheutettua, liian suurten haasteiden vas-
taanottamisen tai omimisen seurausta.
Ne saavat alkunsa tilanteista, joissa tydon
tavoitteet ja resurssit eivit kohtaa ja jotka
eivit ratkea totutuilla keinoilla. Esimer-

kiksi turhan tiukat aikataulut ja huono
toéiden suunnittelu kerdavit pannuun
painetta, samoin itselle ja omalle tyclle
asetetut kovat vaatimukset.

Koska aikatauluihin ei todellakaan
ole aina mahdollista vaikuttaa, kannattaa
vaikuttaa sithen, mihin pystyy eli omaan
ajatteluun ja toimintaan.

- Stressioireet ovat usein merkki siitd,
ettd tyOstressid on liikaa. Sitd on liikaa
silloin, kun ty6ajan ulkopuolinen vapaa-
aika ei riitd siitd palautumiseen. Kyse ei
monestikaan ole palautumiseen kiytetys-
td ajan vahyydestd, vaan sen laadusta.

Hengita aivoille lepoa

Lasi tai kaksi, pullollinenkin on tuttu

ja kdytetty palautumiskeino, silld pieni
humala rentouttaa ja voi helpottaa nu-
kahtamista. Se heikentdd kuitenkin unen
laatua, ja huonolaatuinen uni ei virkista.
Pidemmain paille alkoholi yleensi lisda
stressid ja ahdistuneisuutta. Liikunta toi-
mii usein pdinvastoin. Jotta se ei hairitsisi
unta, rankan liikunnan ja nukkumaan-
menon viliin kannattaa jattdd muutama
tunti aikaa.

- Kovin stressaantuneen saattaa
olla hyva vaihtaa rankka treeni vaikka
kévelylenkkiin, rauhalliseen uintiin tai
venyttelyyn.

Vapaa-ajan lisdksi palautumistaukoja
tarvitaan pitkin tyopdivda. Lyhyet nokoset
ovat hyvi, tosin joskus toteuttamisen
kannalta liian hankala tapa lepuuttaa
aivoja kesken tyopdivian. Samansuuntai-
seen olotilaan piisee toisellakin tapaa.

- Tietoinen, salliva lasndolo eli mind-
fulness on huomion kiinnittamista ny-
kyhetkeen, yksinkertaisimmillaan vaikka
keskittymistd omaan hengitykseen.

Hetkeen keskittyminen vihentaa
ajatusten turhaa ja haitallista karkailua
ja jumeja sekd lisdd mielen ja sitd kautta
stressin hallintaa. Yritysmaailmassa me-
netelmd on monissa paikoissa kiytossa
- syystdkin. On todettu, ettd lasndolon
taitoa parantavat harjoitukset saavat
mielessd, kehossa, syddmessa ja aivoissa
aikaan hyvid muutoksia. Ne esimerkik-
si rauhoittavat stressaavissa tilanteissa
aktivoituvan sympaattisen hermoston
toimintaa. Harjoituksia 16ytda helposti
netistd. l
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KUKA?

» Alice Sacklen, 45 v

» Toimitusjohtaja,
maalarin perustutkinto
Maalaama MTW Oy, Helsinki
» Tyollistaa yhdessa

yhtiokumppaninsa kanssa

30 henkea

» Maalaamo MTW Oy:n
liilkevaihto v. 2016 3 milj. euroa

L L L L L
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TEKSTI AATU KOMSI PIIRROS ANITA POLKUTIE

Virastojen
hammenta

Urakoitsijoiden keskuudessa kiertaa
huhuja Helsingin rakennusviraston ja
rakennusvalvontaviraston tarkastajien
poukkailevasta toiminnasta. Helsingin
maalarimestariyhdistys on omassa
selvityspyynnossaan ilmaissut

huolen viranomaisten ratkaisujen
sattumanvaraisuudesta

ja epatasapuolisuudesta.

arkastaja ei suostunut puhe-

limessa kertomaan urakoit-

sijalle ohjeita hakemuksen

tdyttoon, vaan kaski titd lu-

kemaan asetustekstit. Lopulta

tarkastaja suostui ldhettimaian
ohjeet sihkopostitse, mutta urakoitsijalle
saapunut sdhkoposti ei sitten liittynyt-
kddn koko asiaan.

Toinen tarkastaja kivi tutkimassa
asfaltointitybmaata useita kertoja mutta
vasta tyon valmistuttua sanoi, ettd se
oli tehty vddrin, ja maarisi urakoitsijaa
uusimaan koko asfaltoinnin. Silti toisel-
la urakoitsijalla oli samoihin aikoihin
vastaavanlainen tydmaa, jonka tarkas-
taja ei kuitenkaan vaatinut asfaltoinnin
uusimista.

Rakennuskohteessa piti lastata kuor-
maa myos ydaikaan, mika heritti asuk-
kaiden huolen liiallisesta melusta. Seka
poliisi ettd ymparistovirastokin ehtivit jo
arvioida, ettd melua ei aiheutunut liikaa,
mutta tarkastaja yritti silti saada kollegoi-
taan tekemdin uusintatarkastuksen.

Rakennustyon pdatyttya hissin osia
oli jadnyt talon eteen yhdeksi paiviksi
katuvuokra-ajan jo paatyttya. Tarkastaja
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”On tullut
sitakin
palautetta,
joo”

madrasi valittomasti 500 euron tarkas-
tusmaksun.

Joku ulkopuolinen oli yolla kiynyt
kaatamassa tydmaan liikennemerkin.
Tarkastaja maarasi tarkastusmaksun
urakoitsijalle, ennen kuin tima oli edes
ehtinyt paikalle huomaamaan koko
asiaa. Osa tarkastajista edellyttdd kaikilta
parvekekaiteilta C-merkintdd, osa ei.
Yksityisen urakoitsijan tydmaalta on
edellytetty tiukempia suojauksia kuin
ldhelld olevalta kaupungin omalta Staran
tydmaalta.

Téllaisia huhuja Viri ja Pinnan toimi-
tukselle on kantautunut Helsingin raken-
nusviraston ja rakennusvalvontaviraston
toiminnasta. Joidenkin urakoitsijoiden
mielestd lupaosastojen ja tarkastajien
kohdalla paitokset voivat riippua suures-
ti siita, kenen henkilon ovella asioi.

Osa urakoitsijoiden keskuudessa
kiertdvista tarinoista on vieldkin hur-
jempia. Etenkin erddstd rakennusvalvon-
taviraston tarkastajasta kiertdd huhuja,
joiden mukaan hin tietoisesti kohtelisi
yksityisid urakoitsijoita tiukemmin kuin
kaupungin omia toimijoita tai yksityis-
henkil6itd. Hinen my0s vditetdan jopa
pyrkivan tahallaan kostamaan hankaliksi
kokemilleen toimijoille.

”Normaalia
viranomaiskaytantoa”
Rakennusvalvontaviraston rakenneyk-
sikon esimies, vs. rakenneyksikon paal-
likk6 Aimo Nousiainen pitid huhuja
perusteettomina ja sanoo tarkastajien
toimivan tasapuolisesti kaikkia kohtaan.
Varsinkaan lopussa mainittua kritiikkia
yksittdisestd tarkastajasta hdn kiistad
kuulleensa koskaan aiemmin.

- Mehin tehdddn muutaman vuoden
vilein asiakaskyselyja, ja kylld niiden
kautta tulevat palautteet ovat valtaosin
positiivisia. Sielld on ddarimmadisen vihan
mitddn negatiiviseen suuntaan menevia,
Nousiainen sanoo.

Nousiainen huomauttaa, ettd yhteisis-
td toimintatavoista keskustellaan viras-
tossa sadnnollisesti viikoittaisissa
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” Totta kai ne urakoitsijat ruikuttavat
joka asiasta, mita rakennusvalvonta
maaraa, se on paivanselva asia. ”

yk-
sikko- ja
tiimipala-
vereissa. Jos
joku kokee
tulleensa
viraston edus-
tajan puolesta
asiattomasti
kohdelluksi,
Nousiainen kehot-
taa tatd jaittimaan
virallisen valituk-
sen.
- Asianosaisella-
han on aina mahdol-
lisuus tehda viranhal-
tijapdatoksistimme
oikaisuvaatimus, jotka
sitten rakennuslauta-
kunta kisittelee. TAma
on ihan normaali viran-
omaiskdytdantd, Nousiainen
huomauttaa.
Nousiaisen mukaan
valituksia rakennusvalvonta-
viraston tarkastajista heille ei
kuitenkaan juuri tule. Lupa-
paatoksistddn virasto saa hinen
mukaansa vuosittain viidestatois-
ta neljddnkymmentd oikaisuvaa-
timusta, mutta kenttitarkastajan
toiminnasta tulee oikaisuvaatimuk-
sia vain “ihan yksittdiskappaleita”.
Rakennusvalvontaviraston tarkas-
taja, jota kuulluissa huhuissa on ku-
vattu selvdsti muita tarkastajia hanka-
lammaksi ja vaativammaksi, pitid myos
puheita perdttomina seka vditteiltdan
ettd tulkinnoiltaan. Han sanoo puuttu-
neensa mainittuihin asioihin esimerkiksi
tyoturvallisuusvaatimusten vuoksi tai
urakkakohteen rakennuksen asukkaan
yhteydenotosta.

- Totta kai ne urakoitsijat ruikutta-
vat joka asiasta, mitd rakennusvalvonta
madrad, se on pdivinselva asia. Kylldhdn
sindkin ruikutat siitd, jos poliisi antaa si-
nulle sakot ajettuasi ylinopeutta, vaikka
oletkin tehnyt viirin. Timihan on joka-
paivaistd leipdd meille, tarkastaja sanoo.

- Miksi urakoitsijat valittaa? Siksi kun
ne on rikkoneet lakia.

Vastuu ja vapaus
Rakennusviraston Petri Ojala toimi alu-
eidenvalvontapaillikkond, kun Helsin-
gin maalarimestariyhdistys jatti selvitys-

pyyntdnsa viraston toiminnasta toissa
kevaana. Hinen mukaansa HMMY:n
selvityspyynnossd esitetty kritiikki aita-
uslupien myontamisen sattumanvarai-
suudesta ja epatasapuolisuudesta ei ollut
tdysin tavatonta.

- On tullut sitdkin palautetta, joo.
Henkilokohtaisia vivahteita saattaa
kuulemma nikyd meidan paatoksissg, ja
luvanhakija kokee, ettd hdntid on kohdel-
tu epétasa-arvoisesti tai epdasiallisesti tai
jokin asia on jaitetty huomioimatta, Ojala
$anoo.

Hanen mukaansa palautteiden taus-
talla vallitsee vaarinkasityksid, koska ta-
pauskohtaisen harkinnan perustelut eivit
aina ndy asiakkaalle niin selvasti.

Sita, ettd olisi merkitsevaa, kenen
ovesta asiakas menee sisdan, Ojala ei
tdysin kiista.

— Kukaanhan ei ole kuuntelemassa,
mitd ihmiset keskustelevat keskendin. En
pysty ottamaan siihen sisdltoon kantaa
enkd pysty sanomaan, ettd se on aina
juuri ndin.

- Meidan ihmisilla vastuu ja vapaus
kulkevat kisi kdadessa. Toki heitd sitoo
tyosopimus siihen, ettd he toteuttavat
kaupungin valitsemaa linjaa eivatka keksi
omia tarinoitaan tai ohjeista ketdan tar-
koituksella vairin. Luotamme siihen, ettd
tyontekijimme toimivat ndiden madrays-
ten mukaisesti.

Reklamaatiot auttavat

Petri Ojalan mukaan rakennusvirastolla
on moniportainen sisdinen seurantajar-
jestelmd. Lisdksi, mikali tyon laadulle
asetettuja tavoitteita jad saavuttamatta, se
laskee tyontekijoille maksettavaa tulospe-
rusteista palkkaa. My6s nditd seurannan
mittareita kehitetddn jatkuvasti.

- Mitd me olemme omaa toimintaam-
me seuranneet, niin onhan sekin totta,
ettd meilld tydnjohto joutuu puuttu-
maan tyontekijoiden tydohon arjessa ja
kysymaddn heiltd asioita. Joskus se johtuu
meille tulleesta reklamaatiosta. Sen
kautta saatetaan havaita, ettd ehkd mei-
ddn toiminta ei olekaan ollut virallisten
madrdysten mukaista ja siind on ollut
tarkennettavaa.

Yleisimmit rakennusviraston saamat
oikaisuvaatimukset liittyvit maksui-
hin, jotka on madritty laiminlyodysta
tydmaan aloituksen tai valmistumisen
ilmoittamisesta tai lisdaikahakemuksen
unohtumisesta.



— Mutta ei voida lahtea siita, etta
yhden piivin viivdstyksestd tulee aina
viidensadan euron laiminlyontimaksu. Se
taytyy suhteuttaa siihen, missi tilanne on
tapahtunut ja miten suurta haittaa siita
on aiheutunut. Pitdd 16ytaa siihen yhte-
ndinen tapa, joka kestdd myos vertailun
muihin vastaaviin tilanteisiin.

- Maksuun vaikuttaa myos se, pal-
jonko meiddn on taytynyt kdyttdd asian
selvittelyyn aikaa. Kuinka monta kertaa
siitd on huomautettu ja onko kyseiselle
urakoitsijalle tai hankkeeseen ryhtyville
tullut aiemmin vastaavia tilanteita? Se ko-
konaisuus taytyy ottaa huomioon.

Ojalan mukaan kertomus, ettd kaa-
tuneesta liikennemerkista olisi suoraan
madratty tarkastusmaksu, kuulostaa
omituiselta.

- Lihtokohtana on, ettd tybmaan tay-
tyy vastata tydbmaa-aidoista, liikenteenoh-
jauslaitteistaan ja kaikesta tyoskentelyyn
liittyvdstd 24/7. Pitakoon sielld sitten
vaikka koko ajan valvojaa paikan paalla.
Mutta kuulostaa vihdn holmoltg, jos heti
ensimmadisestd kerrasta, kun taulu kaa-
tuu, on ldtkdisty 500 euron sakko. Enem-
mankin uskon, ettd on vain kehotettu
tukemaan se paremmin, Ojala arvelee.

HMMY:n selvityspyynndssé arvioitiin,
ettd rakennusvirasto kohtelee yksityisia
urakoitsijoita tiukemmin kuin kaupun-
gin omia toimijoita kuten Staraa. Ojalan
mukaan tima ei pidd paikkaansa. Kau-
punki ei voi maaratd tarkastusmaksuja
kaupungin omaa hanketta urakoivalle
urakoitsijalle, mutta kylld korjauske-
hotuksiakin on Staralle silti ldhetetty
Ojalan mukaan viimeisen vuoden aikana

"kymmenkunta”.

- Kaikilta vaaditaan samat maaraykset
ja toimenpiteet. Joku voi kuitenkin nou-
dattaa niitd vahdn tarkemmin ja joku va-
hédn heikommin. Meiddn haasteena tédssa
on, ettd kaikki eivit niitd aina noudata.
Viestimme perille meneminen rakenta-
misen ketjussa vie joskus oman aikansa,
Ojala sanoo.H

Selvityspyynnon kasittely kesti kaksi vuottal

Helsingin Maalarimestariyhdistyksen kevaalla 2015 jattama
selvityspyynté on mahdollisesti viimein kasitelty ja tulossa
HMMY:lle. Yhdistys jatti selvityspyynnon rakennusvirastan

toiminnasta yleisten toéiden lautakunnalle maaliskuussa 2015.

Lautakunta siirsi asian rakennusviraston vastattavaksi, ja sen
vastausta on nyt odoteltu yli vuoden.

HMMY:n sihteeri Tuija Laaksonen kertoo olleensa viime
kesana yhteydessa virastoon, jolloin silloin selvitys oli luvattu
kasitella pikaisesti.

Rakennusvirastossa asian ohjaajana toimiva Petri Ojala
sanaoo viivastyksen johtuneen tietoteknisista haasteista. Kun
virastan tehtavankuvia on uusittu, HMMY:n selvitys ali annis-
tunut jaamaan roikkumaan asiakirjajarjestelmaan “jonoon”
silla lailla, etta sita ei allut huomattu. Haastattelussa han
sanao heidan huomanneen ongelman juuri haastattelupaivan
aamuna. Viikkoa mybhemmin han kertoo laittaneensa asian
eteenpain lakimiehen vastattavaksi, ja vastauksen saapuvan
HMMY:lle 1ahipaivina.

Selvityspyynnassa HMMY kiinnittaa huomiota kahteen koh-
taan. Ensimmaisessa se mainitsee tapauksen, jossa katutar-
kastaja oli maarannyt 500 euron seuraamusmaksun tydmaan
luvattomasta aloittamisesta urakaitsijalle, jolla tosiasiassa

oli allut vaimassa oleva aitauslupa. Virheellinen paatos tosin
oikaistiin myshemmin. Toisessa tapauksessa HMMY arvoste-
lee kohtuuttomaksi sita, etta urakoitsijalle oli maaratty 500
euran sopimussakko siita, etta tygmaan lopetuksen jalkeen
siirtolava ja nostin olivat jaaneet hanelta katualueelle yhdeksi
paivaksi liikaa.

Yleisesti HMMY pyrki selvityspyynnallaan kiinnittamaan huo-
miota siihen, etta sen mielesta rakennusviraston aitauslupien
an liian sattumanvaraista ja osin epatasapuaolista eika edusta
HMMY:n mielesta viranomaisilta vaadittavaa hyvaa hallinto-
kaytantoa.

HMMY myds mainitsi selvityspyynnossa sen tiedossa ole-
van, etta Helsingin kaupungin omilta taimijoilta kuten Staralta
ei edellyteta samoja liikennejarjestelyja varoittavine merkkei-
neen kuin yksityisilta toimijoilta. HMMY liitti selvityspyyntéon-
sa valokuvia, jotka esittivat kahta kaupungin omaa tydmaata
ilman kaikkia tarvittavia merkkeja ja opasteita.

- Tuntuu kohtuuttomalta, etta samaan aikaan, kun kaupun-
gin omilta toimijoilta ei vaadita ehtojen noudattamista, ran-
gaistaan yksityisia toimijoita pikkumaisella tavalla vahaisista
virheista, selvityspyynnossa todetaan.
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Hae heti
apua

TEKSTI JA KUVAT JORMA PALOVAARA

verotarkastukseen

Yrityksen verotarkastus vai sattua
minka tahansa yrityksen kohdalle.

Verotarkastuksen

aloittaminen voi perustua
toimialaan, riskiperusteiseen
arvanlisaverovalvontaan,
veropakoon, sahkoiseen kauppaan,
kateistoimialaan, uusiin yrityksiin,
iImoituskayttaytymiseen,
vertailutietotarpeeseen tai vaikkapa
iImiantoon.

Verotarkastukseen kannattaa hakea
ajoissa apua. Mieluiten heti kun
tarkastuksesta on ilmoitettu.

erohallinto on tehostanut

toimintaansa verotarkastuk-

sessa viime vuosina. Tdma

tuntuu aiheuttaneen myos

ylilyonteja verottajan puo-

lelta. Erdan pienyrityksen ve-
rotarkastuksessa tehtiin useita jalkivero-
esityksid, joista yrityksen omilla toimilla
poistettiin nelja. Alustava verotarkastus-
kertomus oli sekava ja jélkiveroesityksia
ei oltu perusteltu.

Omistajayrittdjalla oli suuri tyo saada
verotarkastuksen perusteella tehtyja
jalkiverotusesityksid oikaistua. Tyohon
meni aikaa, hermoja ja resursseja. Oikai-
suin omistajayrittdja sai oikeutta useissa
tapauksissa, ja jotkin esityksista vietiin
aina hallinto-oikeuden kisittelyyn asti.
Kyseessi oli yksittdinen tapaus, jonka pe-
rusteella ei voi tehda yleistystd kaikkeen
verotarkastustoimintaan. Tapaus olisi
voinut mennd my®os toisella tavalla, mi-
kali yritys olisi saanut apua heti verotar-
kastuksen alussa.

Joissain tapauksissa yrittdjan nako-
kulmasta ndyttad kuitenkin siltd, ettd
jalkiveroehdotuksia pyritddn tekemdan
mahdollisimman paljon ja katsomaan
menevitko esitykset lapi.

— Erityisesti omistajayrittdjdn ja yri-
tyksen viliset kaupat ja muut liiketoimet
katsotaan ldpi tihedn kamman kanssa.
Verottaja haluaa tarkastaa, onko omis-

tajayrittdja esimerkiksi kayttianyt liian
alhaista arvoa hankkiessaan yrityksen
varallisuutta tai vaikkapa liian korkeaa
arvoa myydessddn oman auton omista-
malleen yritykselle, sanoo veroasiantun-
tija ja asianajaja Anssi Maki.

Toinen nakemys

Verohallinnon yritysverotusyksikon
valvontapaillikko Jarkko Orjala torjuu
ajatuksen siitd, ettd verohallinto tehtailisi
jalkiveroehdotuksia 16yhin perustein.

- Téstd kertoo seka se, ettd esityksid
kumotaan harvoin omassa hallinnos-
samme ettd hallinto-oikeudessa. Pienten
ja keskisuurten yritysten verotarkastuk-

HANKI APU AJOISSA

1 Hanki ajoissa ammattiapua
2 Apu ajoissa maksaa itsensd
yleensi takaisin

3 Keskity olennaiseen, ila keskity
lillukanvarsiin

4 Mikili turvaudut asiantuntija-
apuun, luota asiantuntijaan

5 Keskita energiasi alkumetreille,
ei jilkiverovalitusvaiheisiin

VARI JA PINTA



30

VARI JA PINTA

"Mita pidemmalle tarkastus-, paatos- ja
oikaisuprosessia edetaan, sita vaikeampaa
yrittajalla on saada lapi omia karjauksiaan

jalkiveroehdotuksiin.”

sista kertyneet verot ovat pysyneet viime
vuosina kutakuinkin ennallaan, sanoo
Orjala.

Orjalan mukaan tarkastusten maaraa
on viime vuosina lisdtty jonkin verran.
Samaan aikaan tarkasteteltavat ajanjak-
sot ovat lyhentyneet: yleensid vuoteen,
joissain tapauksissa kuukausiin. Verotar-
kastukset pyritiin kohdistamaan niin,
ettd valitut kohteet ja toimeenpiteet ovat
jarkevid suhteessa ajankdyttoon.

Yritysten nikokulmasta tiettyja on-
gelmia saattaa aiheuttaa myos verottajan
viime vuosien aikana toteuttama tyo-
jarjestelyjen muutos. Verotarkastuksen
tekee ldhialueen yksikko. Taman jilkeen
yritys antaa jalkiverotusesitykseen vasti-
neen, mutta paitos lisiveroista tehddan
missd pdin Suomea tahansa. Verottaja on
muuttunut yrittdjalle kasvottomaksi, eikd
heididn puoleltaan kiytinndssa ole ke-
tdan kenen kanssa istua samaan poytaan.

- Koko prosessi hoituu kirjallises-
ti. Kirjallinen menettely takaa asioiden
lainmukaisen kasittelyn, mutta vaikeim-
missa ja tulkinnallisimmissa tapauksissa
olisi yrittdjan edun mukaista saada kdyda
keskusteluja my0s verottajan edustajan
kanssa.

Muutoksia tulossa

Orjalan mukaan osalla verotarkastajis-
ta olisi parennettavaa toimintatavois-

sa tdimdn asian suhteen. Kasvokkaisen
neuvottelun pitid hanen mukaansa olla
mahdollista joka vaiheessa.

- Olemme pyrkineet entistd enem-
man korostamaan yhteistyon merkitystd
henkilokuntamme koulutuksessa. Kun
asiat saadaan selvitettyd heti alun tarkas-
tusvaiheessa, aikaa kuluu vihemmin tur-
haan paperityohon jilkeenpdin molem-
milta osapuolilta, sanoo Orjala.

Hanen mukaansa my0s verotarkas-
tuskdsittelyyn on tulossa tind vuonna
muutoksia. Verojen maardaminen siirtyy
vaiheittain kokonaan verotarkastuksel-
le. Koko veroprosessi hoidetaan siis ldpi

samassa yksikossd, jonka kanssa yrittdjat
voivat olla tekemisissd koko ajan.

Alkuvaiheessa helppoa

Lakimies Mdki auttaa veroasioissa paa-
asiassa pienid ja keskisuuria muutaman
omistajan yrityksid ja omistajayrittdjid,
joissa on useimmiten 10-40 tyontekijda.
Verohallinnossa verotarkastajana itsekin
tyoskennellyt Mdki ndkee itsensd ikdan
kuin sovittelijana kahden tahon vililld ja
pyrkii takaamaan oikeidenmukaisuuden
toteutumista yrityksen kannalta. Verohal-
linnon suuntaan hén pyrkii edistimaan
yrityksen oikeussuojaa sekd ehkdisemaan
kohtuuttomuuksia. Omistajayrittdjda
hén auttaa verolain tulkintojen suomen-
tamisessa, jotta turhalta tyolta valtyttdi-
siin.

- Neuvon yrityksid palkkaamaan
jonkin ulkopuolisen tahon, olkoonkin
se sitten kirjanpitdja, tilintarkastaja tai
veroasiantuntija heti, kun tieto tarkastuk-
sesta tulee. Tarkastuksen alkuvaiheessa
asioihin on vield helppo vaikuttaa ennen
kuin asiat 1dhtevit menemadn mahdol-
lisesti vaarille raiteille, ja ajaudutaan pa-
himmillaan vuosien valituskierteeseen,
toteaa Maki.

Hén korostaa, ettd mitd pidemmalle
tarkastus-, padtos- ja oikaisuprosessia
edetdin, sitd vaikeampaa yrittdjalla on

NAITA SYYNATAAN

Verottajan mielenkiinnonkohteita
verotarkastuksissa
1. Yksityisluontoinen kulutus

2. Edustusjirjestelyt

3. Autot

4. Matkakustannukset ja luontois-
edut

5. Vahennyskelvottomat menot




saada ldpi omia korjauksiaan jalki-
veroehdotuksiin.

Tunne mukana

Yrittdjalld voi olla tarkastuksissa
mukana turhankin paljon tunnet-
ta, kun kyse on omasta yrityksestd,
jossa velvoitteet katsotaan hoidetun
parhaansa mukaan. Tama on Méen
mukaan ymmarrettdvad, mut-

ta se voi johtaa siihen, ettd aikaa
kulutetaan turhan pienisti asioista
riitelemiseen, kun voitaisiin keskit-
tya taloudellisesti merkittavimpiin
asioihin.

Maéen mukaan verohallinnon
tyontekijat hoitavat tyonsd paa-
sddntoisesti hyvin ammattimaisesti.
Toisinaan ammattitaito vaihtelee ja
se on Mden mukaan aivan ymmar-
rettivdd. On otettava huomioon,
ettd verotus perustuu lakipykaliin.
Suurimmalla osalla verohallinnon
tyontekijoistd on taas kaupallinen
koulutus.

Miki muistuttaa yrittdjid vield
hyvan kirjanpidon merkityksesta.
Huonosti hoidettu ja puutteellinen
kirjanpito voi pahimmillaan vieda
yrityksen vararikkoon ja aiheuttaa
odottamattomia jalkiveroseuraa-
muksia. Se saattaa siis kostautua
verotarkastuksessa, mutta myos
muissa liiketoiminnallisissa tilan-
teissa.

Dokumentit talteen
Verohallinnon valvontapaallikko
Orjalan mukaan rakannusalalla
kannattaa kiinnittdd huomiota eri-
tyisesti asioiden dokumentointiin
ja sithen, ettd tehddin kirjalliset
sopimukset yhteistyokumppanei-
den kanssa, koska urakoiden ket-
jutukset voivat olla pitkid. Samoin
tyontekijoiden sopimuksien pitda
olla kunnossa. My0s tydnseuranta

eli kuka on tydskennellyt millakin
tyomaalle ja kuinka paljon, kannat-
taa kirjata ylos.

Verotarkastus ei ole vilttimat-
td huono juttu, Mdki lohduttaa
yrittdjid. Parhaassa tapauksessa
sen seurauksena voi saada veron-
palautustakin. Esimerkiksi yrityk-
sen vuosia jatkama virheellinen
arvonlisiverokisittely voidaan
havaita verotarkastuksessa. Verotar-
kastusten perusteella palautetaan
vuosittain aiheettomasti maksettuja
veroja noin 10-15 prosenttia vero-
tarkastuksissa maksuunpantavaksi
esitetyistd euromadrasta.

- Verotus, kuten muutkin ela-
manalueet, ovat yhteispelid. Verot-
tajan kanssa pitdd voida uskaltaa
keskustella. Hyvin usein tima on

Veroasiantuntija ja lakimies

Anssi Maki auttaa yrityksia
verotarkastuksissa. Hinen
mukaansa tarkastuksessa
alkuvaiheessa yrityksen on viela
helppo selvittaa asioita verottajan
kanssa, ettei vaarinkasityksia paase
syntymaan.

myo6s mahdollista. On selvdd, ettd
keskustellen sddstetidn aikaa ja
valtytaan vaarinkasityksiltd, vaikka
vastineet ja veropaatokset kirjalli-
sesti tehdddnkin, toteaa Méki. l

Lisatietoa sivulta www.verotarkastus.fi.

VEROTARKASTUKSEN VAIHEET

1.Verotarkastus alkaa alkukeskustelulla. Verotarkas-
tusvaihe paittyy loppukeskusteluun. Alku- ja lop-
pukeskustelun pitimisesti sovitaan verotarkastajan
kanssa tapauskohtaisesti

2. Yrityksella ja omistajayrittidjilla on oikeus antaa
kirjallinen vastine mahdollisesti tehdyista jilkivero-
tusesityksisti

3. Verottaja voi tehdi verotarkastuksen perusteella
jalkiveroesityksia

4. Yritys ja omistajayrittija voi tehda oikaisuvaati-
muksen jalkiveropaitoksista verotuksen oikaisu-
lautakuntaan. Samassa yhteydessa on syyta harkita
taytantoonpanon kesk ta asiassa.

5.Yritys ja omistajayrit voi valittaa hallinto-oi-
keuteen. Yritys ja omistajayrittdji voivat pyytid lupaa
saada valittaa korkeimpaan hallinto-oikeuteen, joka
ottaa juttuja kisittelyyn omalla harkinnallaan.

VARI JA PINTA
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LAKIMIEHELTA

Tuoretta oikeuskaytantoa yli 200
paivaa kestaviasti lomautuksesta

omauttaminen on maalausalalla

paljon kiytetty jarjestely toiden pro-

jektiluonteisuudesta johtuen. Kun

tarjolla oleva ty6 on tuotannollisista

tai taloudellisista syistd vihentynyt

olennaisesti ja pysyvasti, on lomaut-
taminen yksi mahdollinen vaihtoehto. Riskiton
vaihtoehto se ei kuitenkaan valttamaitta ole.
Jos tyotilanne syysta tai toisesta sdilyy lomau-
tuksen kuluessa edelleen heikkona ja lomau-
tus kestddkin yli 200 kalenteripdivad, on kyse
tyosopimuslaissa sanktioidusta ns. roikkolo-
mautuksesta. Kdytinnossd tama tarkoittaa, etta
lomautuksen kestdessd yhdenjaksoisesti yli 200
pdivad, on tyontekijd irtisanoutuessaan oikeu-
tettu sen suuruiseen irtisanomisajan palkkaan,
minki hdn olisi tydsuhteen kestonsa perusteel-
la saanut, jos tydnantaja olisi hdnet irtisano-
nut. Tyontekija voi siten irtisanoa tyosuhteensa
pddttymadan heti ja on lisdksi oikeutettu saa-
maan korvausta sen mukaisesti, kuin tydnanta-
ja olisi hédnet irtisanonut.

Vilttadkseen edella mainitun tilanteen tulee
tybnantajan tarjota tyontekijille toita ennen
kuin lomautus on kestdnyt yli 200 pdivaa.
Ongelmia tdhdn liittyen on aiheuttanut muun
muassa se, ettd kuinka pitka viliaikainen tyo
katkaiseen 200 péivan yhdenjaksoisuuden ja
riittddako pelkka tyon tarjoaminen katkaise-
maan yhdenjakoisuuden. Titd problematiikkaa
arviointiin tuoreessa tydtuomioistuimen rat-
kaisussa TT 2016:128. Vaikka ratkaisu ei koske
maalausalaa, soveltuu se suoraan myos meidan
alalle.

Kyseisessd ratkaisussa tyontekija oli riidatto-
masti ollut lomautettuna yli 200 péivaa. Tyon-
tekija oli irtisanoutunut 200 paivan jilkeen ja
vaati tydnantajalta korvausta sen mukaisesti,
kuin tydnantaja olisi hdnet irtisanonut. Tyon-
antajan nikemyksen mukaan lomautus ei ollut
kuitenkaan kestidnyt yhdenjaksoisesti yli 200
pdivas, silld tybnantaja oli lomautuksen aikana

tarjonnut kyseiselle tyontekijille soveltuvaa
tyotd 5 viikon ajaksi. Tyontekija oli kuitenkin
kieltaytynyt tarjotusta tyostd vedoten opintoi-
hinsa. Tastd johtuen tyonantaja oli katsonut
lomautuksen yhdenjakoisuuden katkenneen.

Tyotuomioistuin ratkaisi asian tydnantajan
kannalta edullisesti. Tuomioistuin ensinna-
kin katsoi, ettd tarjottu ty6 oli ollut aitoa, silld
kyse oli ollut kohtalaisen pitkdstd ty6jaksosta
ja tyontekijan kieltdytymisen jalkeen vastaavat
tyot oli teetetty toisella tyontekijalla. Toiseksi
tuomioistuin jatkoi samaa linjaa aikaisemman
ratkaisun TT 2008:104 kanssa tulkitessaan jo
tyOn tarjoamisen olevan riittivdia lomautuksen
keskeytyksen kannalta. Kolmanneksi tuomiois-
tuin katsoi, ettd tybehtosopimuksen tilapdistd
tyotd koskevalla sddnnokselld ei ollut merkitys-
td ratkaisun kannalta.

Em. tydtuomioistuimen ddnestysratkaisua
voi mielestdni pitdd onnistuneena. Tyonanta-
jien ei kuitenkaan kannata tehda ratkaisusta
liian pitkid johtopaitoksid sen suuntaan, ettd
mikd tahansa tarjottu ty6 katkaisisi automaatti-
sesti lomautuksen. Edelleenkin lyhyet saannok-
sen kiertdmiseksi tarkoitetut tyontarjoamiset/
tyot eivit katkaise lomautuksen yhdenjaksoi-
suutta. Tyonantajien tulee myos huomioida,
ettd tilapdista tyotd koskeva tyotarjous tai kutsu
palata toihin annetaan kirjallisesti vihintaan
7 pdivaa aikaisemmin. Kaikista tarkein seikka
liittyy kuitenkin koko tilanteen ennakointiin.
Jos jo lomautushetkelld on todennikoistd, ettd
lomautus voi kestda yli 200 paividd, ei lomautus
ole paras vaihtoehto. Yleensd néissé tapauksis-
sa irtisanominen tuotannollisilla ja taloudel-
lisilla perusteilla tai ehdollinen irtisanominen
ovat huomattavasti parempia ja turvallisempia
vaihtoehtoja tydantajalle.

Jukka Koivisto
Tyémarkkinalakimies
Pintaurakoitsijat ry.
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Rakentamisen
paatoimialalla sattui
15 000 korvattua
tyopaikkatapaturmaa
vuonna 2014.

Tapaturmavakuutuskeskus 2016
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Uusi vedeneriste
sisa- ja ulkokayttoon

Fescoseal A + B on uusi monikayttai-
nen vedeneriste sisa- ja ulkakayttaon.
Se sopii esimerkiksi julkisiin marka-
tiloihin, asuntojen vedeneristykseen
seka parvekkeille, terasseille ja piha-
saunoihin.

Helposti levitettavalla ja nopeasti
kuivuvalla vedeneristeella on erin-
omaiset tartuntaominaisuudet. Tuote
on kutistumaton ja se kestaa klorideja
seka pakkasta ja ikaantymista. Lisaksi
tuote on VTT-sertifioitu ja se voidaan
levittda kun betonialustan kosteus on
alle 95% RH.

> Lisatiedot: elina.kantola@fescon.
fi, www.fescon.fi

aluepaallikkana.

lImavuodot
i

kuriin
Betton Oy on tuonut markkinoille
yksikomponenttisen ilmavuotojen
tilvistysmassan Blowerproof Liquidin.
Siveltava tai ruiskutettava aine sulkee
ilmavuodot esimerkiksi ikkunoiden
ja seinarakenteiden littymista ja py-
sayttaa nain vahingallisten pienhiuk-
kasten paasyn sisailmaan.

Blowerproof Liquid on hajuton. Tuo-
te on maalattavissa tai ylitasoitetta-
vissa tarvittaessa.

» Lisatiedot: Betton Oy 09-5102
517, www.betton.fi

Nimitysuutinen Kiilto Oy:ssa

Tradenomi Kimmo Luomala on nimitetty 2.1.2017 alkaen
Kiilto Oy:n markkinaintiin rakennustarvikeosaston aluepaal-
likéksi Pohjanmaan ja Satakunnan alueelle.

Ennen Kiiltoa Kimmo Luomala taimi Orapi Nordic Oy:n
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Hyva

tyonjohtaja
suunnittelee ja
dokumentoi

’ ’ Kun uusi tydmaa alkaa, niin
tyonjohtajan vastuulla on
niin sanottu mestan vas-
taanotto eli maalattava koh-
de otetaan vastaan. Siihen
sisdltyy esimerkiksi se, ettd
tarkistetaan, ettd kaikki rakennus-
tekniset tyot on tehty. Jos vaikkapa
alakatot ovat tekemittd, niin asia kir-
jataan ylos ja sovitaan, miten niiden
kanssa menetelldan.

Tyonjohtaja vastaa siitd, ettd
aikataulut pitavit ja aikataulujen
hallitsemisessa on olennaista, ettd
olemmeko padsseet tekemadin. Jos
rakennusliikkeelld on paljon tekemi-
tontd tyotd, niin meidiankin tybmme
seisovat. Maalarihan on viimeinen
tyontekija kohteessa.

Olen viime aikoina ollut paiasias-
sa saneerauskohteissa. Monet niistd
ovat olleet todella vaativia. Esimer-
kiksi To616n kirkossa tehtiin kdytdn-
nollisesti katsoen kaikki uudestaan.
Kirkon penkeistd otettiin esille van-
hat puupinnat ja sitten maalattiin.
Oli my®6s erikoismaalausta, kuten
emalimaalauksia.

Remonttitydmaalla tydnjohtajalta
vaaditaan hyvid vuorovaikutustaitoja.
On osattava keskustella ja suunnitella
tydmaan mestarin kanssa, ettd miten
koko homma ldhtee menemaan.
Meididn pitdisi saada kohtuullisen
kokoisia alueita maalattavaksi, ettei
maalareille tulisi tyhjakayntia.

Kirjoitan tyon eri vaiheissa paljon
tiedotteita, muistioita ja muita doku-
mentteja. Teen esimerkiksi aliurakoit-
sijapalavereihin tyovaiheilmoitukset

Kuka

tyon etenemisestd, ja jaan niitd sih-
kopostilla asianosaisille.

Huolellisella suunnittelulla ja
dokumentoinnilla ongelmat pystyy
pitkalti valttimaan. Jos ongelmia
ilmenee, niin olen huomannut, etta
aina niistd ei tarvitse edes reklamoi-
da, vaan usein keskustelu ja muistioi-
den esittiminen riittda.

Tarkeimmat tyokalut tydnjoh-
totehtdvdssd ovat laadunvarmistus-
jarjestelma ja YSE eli yleiset raken-
nussdannot. Niistd 10ytyy kaikki
tarvittava tieto ja niihin kun nojau-
dutaan, niin homma onnistuu. Maa-
larin urakkatyota hinnoiteltaessa on
noudatettava maalausalan tydehtoso-
pimusta.

Ympdrilldni on hyvid tyontekijoi-
td, joista kokeneimmilla on sellaista
hiljaista tietoa, mitd ei ole YSE:ssa.

Minulla olisi yksi kdytdnnon
parannusehdotus, joka helpottaisi
hieman meidin maalarien tyota.
Toivoisin, ettd maalari voisi kdyttad
normaalia kevyempadd kypardd, koska
hdn tyoskentelee jo puolivalmiis-
sa tiloissa. Tyosuojelupiirihan on
madrannyt, ettd varusteiden on oltava
kaikilla samat, mika toisaalta onkin
valvonnan kannalta selkeda.

Kéavimme jokin aika sitten Farben
messuilla Miinchenissd. Halusimme
pdivittdd osaamistamme ja tyotapo-
jamme. Katsastimme messualuetta
myos silld silmalld, olisiko keksitty
joku uusi tyokalu, joka mullistaisi
meiddn hommat. Sellaista ei edel-
leenkddn 16ytynyt. Tama on ja pysyy
kdsityoalana.”

» Maalarimestari Heikki

Keranen, tyonjohtaja ja
tyosuojelupaallikko
» Yritys: Maalaamo MTW Oy
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Vuoden Betonirakenne:

Asunto Oy Helsingin Viuhka

Asunto Oy Helsingin Viuhka
palkitaan vuoden 2016 beto-
nirakenteena vaativasta arkki-
tehti- ja rakennesuunnittelusta
sekd laadukkaasta toteutuksesta.
Tornimainen asuinkerrostalo on
néyttavd maamerkki Vuosaareen
saavuttaessa. Osaavalla betonin
kaytolla ja kaikkien osapuolten
toimivalla yhteisty6lld on aikaan-
saatu rakennusteknisesti onnistu-
nut ja ilmeikas arkkitehtoninen
kokonaisuus.
Rakennushankkeessa on
kehitetty uusi parvekeratkaisu:
"noppaparveke”, joka valetaan
valkobetonista yhtena kappaleena.
Parvekkeen vesieristykset, veden-
poistoputket ja pellitykset asenne-
taan elementtitehtaalla valmiiksi.

Rakenteellisesti parveke toimii
ulokeparvekkeen tavoin.
Betonielementtitalon sandwich-
ulkoseinien pinnoissa on kaytetty
sileda valkobetonia, graafista beto-
nia ja maalattua pintaa. Katujulki-
sivujen noppaparvekkeet elavoit-
tavit katumaisemaa ja erilaiset
pintastruktuurit heijastavat valoa ja
varjoja kiinnostavalla tavalla.
Kunniamaininnan saa Roihu-
vuoren ala-asteen koulun perus-
korjaus. Betoniarkkitehtuuristaan
tunnettu Roihuvuoren ala-asteen
koulu on valmistunut vuonna
1967. Huonokuntoinen koulura-
kennus on peruskorjattu raken-
nuksen kulttuurihistorialliset ja
arkkitehtoniset arvot siilyttiaen.

Vuoden Betonirakenne 2016
kunniamaininta myénnetdan ai-
kakautensa betoniarkkitehtuurin
nayttavimpiin kuuluneeseen, lihes
puretuksi maaratyn kouluraken-
nuksen yhta aikaa hienovaraisesta
ja nykyajan tekniset vaatimukset
tayttavasta kunnianhimoisesta
peruskorjauksen suunnittelusta ja
toteutuksesta, jossa betoni on nayt-
tavasti esilla.

Vuoden Betonirakenne -kil-
pailu on jarjestetty vuodesta 1970
lahtien. Kilpailun tarkoituksena on
tehda tunnetuksi ja edistia suoma-
laista betoniarkkitehtuuria, -tek-
niikkaa ja -rakentamista. Kilpailun
jarjesti Betoniteollisuus ry.

Colorex Suomi Ab sulautuu
Hagmans Nordic Ab Oy:hyn

Hagmans Nordic Ab Oy an hankkinut Colarex Suomi Ab:n
koko osakekannan. Kaupan yhteydessa Oy Colorex Suo-
mi Ab vaihtaa nimea Oy Hagmans Nordic Ab:ksi.
Hagmans Nordic tarjoaa pintakasittelytuotteita katoil-
le, lattioille, sisamaalaukseen, puunhoitoon, puhdistuk-
seen, ruostesucjaukseen ja ajoneuvojen hoitoan. Colorex
Suomi Ab:n hankinta vahvistaa yrityksen asemaa pin-

tojen suojauksessa ja kasittelyssa Suomen markkinoilla
ja mahdallistaa kasvua useammilla alueilla verrattuna
entiseen.

» Lisatiedot: Toimitusjohtaja Per Skénherg, per.skan-
berg@hagmansnordic.se, myyntijohtaja Kim Sagbom,
kim.saghom@calorex.fi
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Tyylia
laatoitus-
listoihin

Askeldania vaimentavia
pinnoitteita

Viasol Elastic ja Elasticsoft -pin-
noitusjarjestelmat ovat elastisia
polyuretaanijarjestelmia, jotka vai-
mentavat askelaanta. Ne ovat myds
miellyttavan tuntuisia ja niiden paalla
on mukava kavella. Jarjestelmia on
saatavilla monissa eri vareissa.

Jarjestelmat soveltuvat kohteisiin,
joissa vaaditaan kevyesta keskiras-
kaaseen mekaanista ja kemiallista
rasitusta kestava pinnoite. Kaytto-
kohteita ovat esimerkiksi sairaalat,
koulut, paivakodit, toimistot, kaytavat
ja aulatilat.

» Lisatiedot: info@master-chemi-
cals.fi, www.master-chemicals.fi

Hansamex on
tuonut markkinoille
uusia metallivareja
alumiinisiin laatoi-
tuslistoihin. Uudet
varit ovat antra-
siitti, matta musta,
harjattu kupari ja
kiiltava kupari. Ke-
vaalla varimallisto
taydentyy harjattu
kulta ja Earl grey
-vareilla.

» Lisatiedot:
info@hansamex.fi

Tilastokeskuksen mukaan vahintaan viisi henki-
|6a tydllistavissa talonrakennusalan yrityksissa
rakennusurakaiden arvo vuonna 2015 ali yh-
teensa 17,1 miljardia euroa, mista 6,8 miljardia
euroa kohdistui karjausrakentamiseen.

Tilastokeskus joulukuu 2016

Vaihtoehto ashestipurulle

Laattojen asentaminen suoraan heikaille alustoille sisaltaa aina irtoamis- ja
halkeamisriskin.

Ardex on luonut laatoituksen irrotusjarjestelman epavarmaille pinnaille.
IndorTec® 2E -irrotusprofiili asennetaan uivana ilman kantaktia alustaan.
Profiilin ylapinnassa oleva verkatus mahdallistaa laatoituksen irti -asennet-
tuun profiiliin, jolloin vaakatasossa tapahtuvat alustan liikkeet eivat kohdistu
laataitukseen.

Ty6skentelyn aikana tilan taiminnot voivat olla samanaikaisesti kaytéssa.
Sopivia kayttokohteita ovat asuintilojen lisaksi esimerkiksi myymalat, nayttelyt
ja toimistat.

» Lisatiedot: www.ardex.fi



Kumipaallyste edustustiloihin

Nora Systemsin kehittdma uusi kumipaallyste norament arago sopii erityisesti
edustustiloihin ja julkisiin tiloihin modernin sisustuksen yhteyteen. Marmorainti
antaa uudelle paallysteelle luonnoallisen ulkonadn. Valikasimassa on 12 eri har-
maan savya. Paallyste on taytta kumia ja siksi erittain kulutuskestava.
Asiakkaat voivat valita laatat viistoreunojen kera tai ilman. Laatan vahvuus on
3,5 mm ja mitat 1004 * 502 mm.

» Lisatiedot: anu.harko-kostiainen@nora.fi, www.nora.com/fi

ANNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

"Rakennusalaa vaivaa yleinen valinpitamat-
tomyys ja juurtuminen vanhakantaiseen ajat-
teluun -nain on aina ennenkin tehty. Suuren
0sansa huonosta rakentamisesta saa myos
kuntien, kaupunkien, valtion ym. instituutioi-
den taysin osaamaton rakennuttajaorgani-
saatio.Aivan turhaa on haukkua urakaitsijoita,
hankkeissa on kuitenkin mukana aika monta
muutakin osapuolta. Jos nama kaikki yhdessa
hyvaksyvat aikataulujen paukkumiset, kustan-
nuksien ylittymiset ja vaarat tavat rakentaa,
niin eika syy ole silloin kaikissa”? Saneeraus-
kohteissa suunnitelmien tarve on kaikkein
suurin, mutta kaytanto on aivan toinen. Aivan
turha ihmetella, kun tulee paskaa laatua joka
tuutista.”

NIMIMERKIN "KYLLASTYNYT" KIRJOITUS RAKENNUSLEHDEN BLOGISSA

ANNNNNSNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN



38

VARI JA PINTA

Rakennusteollisuuden kysely:

Rakentajista

entista
useampl

syomalainen

Rakennusyritykset ovat

sopeutuneet kysynnan

akilliseen kasvuun kayttamalla
aliurakointia selvasti aiempaa
enemman. Ulkomaalaisten

Osuus tyovoimasta el
kuitenkaan ole enaa

kasvanut. Tiedot kayvat
ilmi Rakennusteollisuus

RT:n tuoreimmasta
tyovoimakyselysta.

akentamisen nopea
nousu muutaman
taantumavuoden jal-
keen nikyy tydmaiden
kokonaisvahvuuden
voimakkaana kasvuna.
Viime marraskuun alussa RT:n ja-
senyritysten talonrakennustydmail-
la tyoskenteli kaikkiaan runsaat 46
000 henkil6d, mika on ldhes puolet
enemman kuin kolme vuotta sit-
ten, jolloin kysely tehtiin edellisen
kerran. Valtaosa kasvusta on Uudel-
tamaalta, jossa on kdynnissd poik-
keuksellisen mittavia hankkeita.
Kapasiteettia on saatu nopeasti
lisdttyd aliurakoinnin avulla. Talon-
rakentamisessa oman tyovoiman
osuus on vihentynyt 21 prosenttiin
ja infrarakentamisessa 45 pro-
senttiin. Rakennusteollisuus RT:n
tyomarkkinajohtajan Tapio Karin
mukaan aliurakoinnin ja vuokra-
tyovoiman kéayton yleistyminen on
rakentamisessa pitkdaikainen suun-
taus, koska niiden avulla toiminta
joustaa tehokkaammin nopeasti
muuttuviin tilanteisiin.
Aliurakoitsijoiden tyonteki-
joistda huomattavasti isompi osa
on ulkomaalaisia kuin padura-
koitsijoiden omilla palkkalistoilla
olevasta henkilostostd. Ulkomaisen
tyovoiman osuus koko tydvoimas-
ta ei ole kuitenkaan endi kasvanut
kési kddessd aliurakoinnin kanssa.
Padurakoitsijat ilmoittavat kyselys-
sd paitsi oman tyovoimansa myos
aliurakoitsijoidensa ja vuokratyon-
tekijoidensa tiedot.

Joka neljas

Jarjestaytyneiden pddurakoitsi-
joiden talonrakennustyémailla
keskimaarin joka neljds tyontekija
on Uudellamaalla ulkomaalainen,
kun kolme vuotta aiemmin ulko-
maalaisia oli joka kolmas. Muualla
Suomessa ulkomaalaisten osuus on
laskenut kymmenestad viiteen pro-

senttiin. Infrarakentamisessa keski-
madrin joka kymmenes tyontekija
on ulkomailta osuuden ollessa vas-
taavasti suurempi Uudellamaalla ja
pienempi maakunnissa.

- Rakentamisen vilkastuminen
ei siis ole perustunut vain ulko-
maisen tydvoiman suurempaan
kéayttoon, vaan syntyneista tydpai-
koista entistd useampi on mennyt
suomalaisille. My6s osa ulkomai-
sista rakentajista on asettunut maa-
hamme pysyvisti ja saanut Suomen
kansalaisuuden. Todenndkoisesti
pakollinen veronumero ja ilmoitus-
menettely ovat suitsineet ulkomais-
ten keikkatyoldisten lahettdmista
Suomeen, Tapio Kari toteaa.

Tiedetaan paremmin
Rakennusyrityksissd tiedetian
nykyisin entistd tarkemmin, keitd
tyomailla tyoskentelee sekd miten
tydehdot ja veronmaksu hoituvat.
Vuodesta 2013 lahtien kaikilla
rakennustyomailla tyoskentelevilld
on oltava veronumero ja heidit on
merkittavd veronumerorekisteriin.
Lisdksi vuonna 2014 voimaan tullut
laki ilmoitusmenettelysta edellyt-
tad, ettd aliurakoitsijat ilmoittavat
tydmaan tyontekijatietonsa kuu-
kausittain paitoteuttajalle. Paito-
teuttaja puolestaan on velvollinen
pitdmaddn luetteloa tydmaan kaikis-
ta tyontekijoistd ja ilmoittamaan
tiedot kuukausittain verottajalle.

Talonrakennusteollisuuden kyselyyn
vastasi 206 yritystd ja infratoimialan
kyselyyn 102 yritystd. Vastaukset eiviit
kata kaikkia RT:n jdsenyritysten tyo-
maita eivitkd lainkaan jdsenkunnan
ulkopuolisia tyomaita. Kyselyn tulokset
antavat kuitenkin suuntaa ulkomai-
sen tyovoiman kdytostd koko raken-
nusalalla, koska kyselyyn osallistuvat
yritykset ilmoittavat myds tyomaillaan
toimivien aliurakoitsijoidensa tyonte-
kijdtiedot.



Uusia
julkisivujarjestelmia
rappauksen ja
betonin
korjaukseen

Tikkurila on tuonut markki-
noille entista kattavamman ja
yhtenaisemman valikoiman Suo-
men saaolasuhteisiin kehitettyja
julkisivujarjestelmia. Finngard
-tuoteperhe sisaltaa kiviaines-
julkisivuille tarkoitettuja maaleja
ja pinnoitteita. Finnseco -tuote-
perhe puolestaan pitaa sisallaan
laasteja, kuten valulaasteja,
korjauslaasteja seka
chutrappaus- ja paksurappaus-
laasteja.

» Lisatiedot: www.tikkurila.fi/
julkisivujarjestelmat

Eskaron RK-kattomaalisarja kasvaa

Eskaron RK Peltikattomaali saa
rinnalleen RK Tiilikattomaalin. Ve-
siohenteinen, akrylaattipohjainen
RK Tiilikattomaali soveltuu teh-
dasmaalattujen ja lapivarjattyjen
betonitiilikatteiden maalaukseen.
Maali sugjaa tiilta kosteudelta ja
vahentaa katteen rapautumista
seka kasvuston muodostumista. RK
Tiilikattomaali kestaa hyvin saarasi-
tuksia ja sailyttaa varin pitkaan.
Saatavilla on suasituimmat kat-
tatiilivarit: Tiilenpunainen, Raudan-
punainen, Musta, Vanha Kupari ja
Grafiitinharmaa. Valmistuksessa
on kaytetty auringon UV-sateilya
kestavia epaorgaanisia rautacksidi-

Diessner-julkisivutuotteet

pigmentteja.

» Lisatietoja: Eskaro Oy / Han-
na Vainioniemi, p. 040 847 2465,
hanna.vainioniemi@eskaro.fi, www.
eskaro.fi

Maalarimestarien Oy on toimittanut saksalaisen Diessnerin ETA-hyvaksytty-
ja ja ByS7-pakkastestattuja julkisivujarjestelmia jo satoihin kohteisiin ympari
Suomea. Valikoimasta l6ytyy ratkaisut betoninkarjaukseen, eristerappauk-
seen, levyrappaukseen, seka muuhun ohutrappaukseen, kuten myas muut

pinnoitteet ja maalit.

Perustuotteiden lisaksi saatavilla an myos erikoistuotteita, kuten KAM 110
J Liima- ja verkotuslaasti, jolla saavutetaan tuplasti katutasovaatimusta
korkeampi 20 J iskunkestavyys jo 5 mm kerrosvahvuudella ja tavallisella
lasikuituverkolla. Tuplaverkolla ja 8 mm kerrosvahvuudella eristerappaus
kestaa jopa 110 J, joka vastaa jalkapalloa 80 km/h nopeudella. Lisaksi laasti
soveltuu suaraan bitumin paalle ylitasoitukseen.

Tarjolla on myos S kg savymallipurkit pinnoitteista.

» Lisatiedot: www.mestarit.fi

Tyosuojelun seuranta:

Osa hallitsee
riskit, osa ej

Ty6suojeluviranomaiset kaynnistivat
rakennusalalla viime vuonna valtakun-
nallisen kaksivuatisen karjausrakentami-
seen keskittyvan tyaturvallisuushankkeen.
Hankkeen tarkastukset ovat keskittyneet
rakennusalan paatoteuttaja-, purku- ja
pinnoitusyrityksiin seka asbestipurkutéita
suorittaviin yrityksiin.

Tarkastuksia on tehty tahan
mennessa yhteensa noin 1 300
kappaletta. Viranomaisohjaus-
ta vaativia toimintaohjeina an
annettu noin 1 900 kappaletta ja
kehotuksia reilut sata. Hallin-
nolliseen valmisteluun siirrettiin
velvaite kahdessa tapauksessa.
Tarkastuksia, jailla yritykselle ei
annettu lainkaan velvaitteita, on ollut kaik-
kiaan vajaat pari sataa.

- Tarkastusten perusteella voidaan
paatella, etta karjausrakentamisen tyo-
turvallisuudessa on viela paljon kehitetta-
vaa. Tasin osa yrityksista hallitsee kar-
vausrakentamiseen liittyvat riskit, kertoo
ylitarkastaja Jari Nykénen Etela-Suomen
aluehallintoviraston (AVI] tydsuojelun vas-
tuualueelta.

Nyk&sen mukaan suurimpina puuttei-
na esiin nousevat asbestiptlynhallinnan
suojaukset, altistumisalueen puhtauden
varmistaminen ja ashestityén suorittami-
sen edellytykset.

- Myds asbestityon ennakkoilmoitus-
ten antamisessa on havaittu puutteita.
Korjausrakentamisen paatoteuttajien ja
pinnoitusurakoitsijoiden toiminnassa on
ollut eniten huomauttamista kemi-
kaaliluetteloiden ja kayttoturvatie-
dotteiden puuttumisessa, polyntor-
junnassa seka henkildkohtaisten
suojainten kaytdssa.

Korjausrakentamisen val-
vontahankkeen keskeisena
tavoitteena on ehkaista
kemiallisten tekijoiden
aiheuttamaa terveysvaa-
raa ja - haittaa tyopaikoilla.

Lisaksi pyritaan siihen, etta rakennusalalla
gsattaisiin suaorittaa tyoturvallisuussaa-
dosten edellyttamalla tavalla kemiallis-
ten tekijoiden vaarojen selvittamista ja
arviointia.

“suurin
ongelma
asbestipoly”
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Homeen- ja lahonestoaineet

Ojyja ja vahoja

TYOKALUT JA TARVIKKEET

maalaus, muuraus
laatoitus, lattiapinnoitus

JALMERI OY

06-8329220 / jalmeri@jalmeri.fi

Julkisivutuotteet

www.solmaster.fi

Liimat

Maalit

Maalausalan tyévilineet

© HEMPEL

Vene- ja laivamaalit
Teollisuusmaalit

Oy Hempel (Finland) Ab
Puh. 0207 590 800
sales-fi@hempel.com
hempel.fi

Korkealuokkaiset sisa- ja ulkomaalit seka lakat.

WWW.COLORIA.FI
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Nostolavat, rakennushissit, rakennustelineet ja riipputelineet Vedeneristys
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Tasoitteet

Suojaustarvikkeet

Leguan Lifts Oy Tapetlt

Kotimainen henkilonostin

Sisa- ja ulkokdytté6n
=<3 Puhelin 03 347 6445

PR m

{7 NESIORI=TUOTE OF

GRACO —— PINTAKASITTELYLAITTEET ——

MARKAMAALAUSLAITTEET
HIEKKAPUHALLUSLAITTEET
PINNOITTEEN PAKSUUSMITTARIT

Kiteentie 17
04400 Jarvenpaa
09-8770180
www.nestori-tuote.fi

VARI JA PINTA
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LATTIAN- JA SEINANPAALLYSTELIITTO RY. www.lattia.net
Unioninkatu 14, 00130 Helsinki Puhelin 09 1299 262

Jasenliikkeet

ETELA-SUOMEN LAANI

AK-Lattiat Oy
Ennekuja 1, 02270 Espoo

0400 462 959
fax 09 813 4730

EPA Lattiat Oy
Avainkierto 21, 05840 Hyvinkaa
jounirilla@epa-lattiat.fi

0108329 500
fax 010 8329 520

Helsingin Mattotyd ja -myynti Oy 03 540 4000
Kyttalantie 8, 00390 Helsinki fax 09 540 40044
etunimi.sukunimi@helsinginmattotyojamyynti.f

SISTEK Kaakon Kumi Oy/ 0207 619 620
Sisustus-Kiinpo Oy fax 0207 618 621
PL 35 (Harapaisentie 1], 53501 Lappeenranta
etunimi.sukunimi@sistek.fi www.sistek.fi
Kantolan Parketti Oy 03 5350300
Vanajatie 11, 13200 Hameenlinna fax 03 653 7818

kantolanparketti@kantolanparketti.fi

09 389 3523
fax 09 389 3523
teemu.koivu@kodinlattiat.fi

Kodin Lattiat Oy
Topiaksentie 3 A, 00760 Helsinki

0400 806 402
fax 053116111
www.kymenparketti.fi

Kymen Parketti Oy
Torvitie 3, 45130 Kouvola
parketti@kymenparketti.fi

010 422 6880
fax 010 422 6887
vesa.kinnunen@llsp.net

Lahden Lattia- ja Seinapaallyste Oy
Vieterikatu 6, 15700 Lahti

Lattiakolmio Oy 010835 7400
Hermannin rantatiel0, 00580 Helsinki

janne.ohman@lattiakalmio.fi

Maalaus- ja Lattia-ala Oy 09681 8720
Italahdenkatu 19, 00210 Helsinki fax 09 682 0733
tapio.niemela@maalausjalattia-ala.fi
www.maalausjalattia-ala.fi

0207 856 602
fax 2756 800
www.nantelattiat.com

Nanten Lattiat Oy
Teallisuustie 6, 04300 Tuusula
etunimi.sukunimi@nanten.com

019367 756
0400 445 906

Parketti expert Oy
Karstuntie 1233, 08480 Karstu

09 540 4430
fax 09 5404 4311
www.parketti-romanoff.fi

Romanoff Lattiat Oy
Kiséallintie 3 b, 01730 Vantaa
myynti@romanoff.fi

Parkettihuolto ja Saneeraus P. Kemppainen Oy

Pualarmetsankuja 6, 02280 Espoo 039 8678 400

info@parketti-kemppainen.com fax 09 8678 4014
www.parketti-kemppainen.com

Heikkinen Yhtiot Oy 0424 9020 30
PL 113 [Koivukummuntie 14 A) fax 0424 8020 31
01511 Vantaa

tomi.saarinen@heikkinen.fi

097568120
fax 09 7523 679
www.parkettilattiat.fi

Parkettilattiat Oy
Elontie 71, 00660 Helsinki

Paijat-Hameen Laatulaatoitus Oy 040099 344
Rekolankatu 15, 15150 Lahti

info@laatulaatoitus.fi www.laatulaatoitus.fi

Paallystekolmio Oy 09477 2431
Vantaanrinne 14 c/o 4, fax 09 27 699169
01730 Vantaa

018767517
fax 019 767 590
finnila.seppo@kolumbus.fi

Seppo Finnila Oy
Aijankalliontie 7, 12310 Ryttyla

09 2766 930
fax 09 2766 9333

Suomen Lattiakeskus Oy
Asentajantie 4, 01800 Klaukkala

020 7419 810
fax 020 7419 819
www.tekstiililattiat.com

Tekstiililattiat Kalevi Saaski Oy
Tulppatie 22, 00880 Helsinki

092750352
fax 092750518

Tuusulan Mattotyod Oy
Metsapolku 22, 04300 Tuusula

LANSI-SUOMEN LAANI
Ahma-Lattiat 050911 0687
Keijonkuja 4, 40250 Jyvaskyla
posti@mattotyaikanen.fi www.ahmalattiat.f
Lakeuden Lattia Oy 06 4292 400
Rengastie 23, 60120 Seinajoki fax 06 4292 444

jim.rautiainen@lakeudenlattia.fi

0400 642 055
fax 014 520 167
www.laattamestarit.fi

Laatoitusliike Laattamestarit Oy
Teollisuuskatu 5

44150 Aaanekoski
laattamestarit@laattamestarit.fi

fax 03 341 5558
0500 862 933

Laattatyé Wikman Oy
Vihnuskallionkatu 16, 37150 Nokia

0400 643 600
0400599 439

Mattoasennus Olli Niinimaki Oy

Ritarintie 22

40930 Kinkomaa (Muurame)
mattoas.niinimaki@elisanet.fi

010 424 2400
fax 010 424 2411
toimisto@orourakointi.fi

Oro Urakointi Oy
Miilukatu 7, 40320 Jyvaskyla

044 346 0004
fax 02 635 5684
www.mattotyo.net

Porin Mattotyd Ky
Palokunnantie 2, 28360 Pori
janne.tommila@mattotyo.net

Oy Skandia Lattia-Golv Ab
Rinnakkaistie 31 B 1, 65350 Vaasa
jukka.kanerva@skandialattia-golv.fi
www.skandialattia-golv.fi

040 5651613

03 2551900
fax 03 2551913
www.tammer-lattia.fi

Tammer-Lattiat Oy

Takojankatu 4, 33540 Tampere

tammer-lattiat@tammer-lattiat.f

Tampereen Lattiamestarit Oy 040 504 9129

Aarporankatu 15 B, 33840 Tampere
jorma.agren@lattiamestarit.fi

Tampereen Pinta-Asennus Oy 03 3672 862
Rajasilta 1, 33880 Lempaala fax 03 3672 863
pinta-asennus@pinta-asennus.fi

www.pinta-asennus.fi

02 273 6666
fax 02 273 6623
www.teppman.fi

TeppMan Oy
Pitkdmaenkatu 28, 20250 Turku
etunimi.sukunimi@teppman.fi

02 271 1000
fax 02 271 1030
www.tapettijamatto.com

Turun Tapetti ja Matto Oy
Orikedonkatu 2, 20380 Turku
myynti@tapettijamatto.com

02251 1421
fax 02 251 1421
tiedustelut@ykkosparketti.f

Turun Ykkdsparketti Oy
Saukonojantie 27, 20250 Turku

06 312 2799
fax 06 312 2799

Oy Villen Parketti - Villes Parkett Ab
PL 76 [Asemakatu 39)
65101 Vaasa

ITA-SUOMEN LAANI
Kallan Parketti Oy 044 304 3532
Kirkkokatu 12, 70100 Kuopio

info@kallanparketti.fi www.kallanparketti.fi

Kuopion Parkettiasennus Oy 0400 791 144
Kalevalankatu 10 fax 017 581 0994
70500 Kuopio info@dtf.f

0424 9020 20
fax 0424 9020 21
etunimi.sukunimi@heikkinen.fi

Heikkinen Yhtiét Oy
Linjakuja 4, 80140 Joensuu

OULUN LAANI

Matto Nurminen 08 8700 700
Tyrnavantie 12, 90400 Oulu fax 08 8700 701
tapani.niskanen@mattonurminen.fi

www.mattonurminen.fi

08 882 2444

fax 08 882 2440
oulun.sisustajat@sisustustalo.net
www.sisustustalo.net/oulunsisustajat

Oulun Sisustajat Oy
Paljetie 10, 90150 Oulu

RK-Lattiat Oy
Veistamotie 8, 90620 Oulu

08 8150150
fax 08 815 0155
www.rk-lattiat.fi

LAPIN LAANI
0400 309 596

0400308 550
fax 016 334 3621

Lapin Lattiamestarit Oy
Aittatie 11, PL 41, 96101 Rovaniemi
veli-mattilatvakoski@hd-net.fi

0400 896 980
fax 016 3796 166
olli.ojala@pp5.inet.fi

Mattoasennus 0. Ojala Oy
Kyntépolku 1, 86190 Rovaniemi

PR-Sisustus Oy 0207871280
fax (016) 223 313
Keskuspuistonkatu 15-17, 94100 Kemi

maire.ikonen@balancesystems.fi www.pr-sisustus.fi

KANNATUSJASENET

Rautakesko Oy/Sisustus ja kodin kalustaminen
PL 75, 01301 Vantaa puh. 010 53032
fax 010 532 0859

019 7421
fax 019 730 246
etunimi.sukunimi@rtv.fi

RTV-Yhtyma Oy
Mattilantie 1, 11700 Riihimaki

VARI JA PINTA



LUOTETTAVAT URAKOITSIJAT - LAADUKKAAT MATERIAALIT

Teollisuusjasenet

Ardex Oy

PL 53 (Kalkkipellontie 4), 02601 Espoo
puh. 039 686 9140 fax 09 6863 1433
ardex@ardex.fi www.ardex.fi

Betton Oy Thoro Finland

Fallaker 1 D, 02740 Espoo

puh. 08 5102 517
juha.tamminen@hbetton.fi www.betton.fi

Duuri Oy

Tapulikaupungintie 35, 00750 Helsinki
puh. 09 3510 5500 fax 09 3510 5222
duuri@duuri.fi www.dione.fi

Forbo Flooring Finland Oy

Heikkilantie 2, 00210 Helsinki

puh. 09 862 30 300 fax 08 862 30 301
maria.hagenaar@forbo.com www.forbo-flooring.fi

Gerflor Oy

Rekolanpohjankatu 3, 15300 Lahti

puh. 010617 5150 fax 010 617 5152
etunimi.sukunimi@gerflor.fi www.gerflor.fi

Hansamex Oy

Kuormatie 14, 03100 Nummela
puh. 09 565 5010
marjut.lucto@hansamex.fi

Karelia-Upofloor Oy
Microkatu 1, 70210 Kuopio
PL 1188, 70211 Kuopio
puh. 020 740 9300

Upofloor Oy

Souranderintie 2, 37100 Nokia
PL 8, 37101 Nokia

puh. 020 740 9600
www.kareliaparketti.fi
www.upoflaor.fi
www.kahrs.com

Kiilto Oy/RT-osasto

Tampereentie 408, 33880 Lempaala
(Kehatie, 33880 Saaksjarvi)

puh. 0207 710 100 fax 0207 710 101
etunimi.sukunimi@kiilto.com www.kiilto.com

Laattapiste Oy

Mestarintie 5, 01730 Vantaa
puh. 09 878 031 fax 09 890 832
www.laattapiste.fi

Lakan Betoni Oy

PL 42, 80101 Joensuu

puh. 020 748 1200 fax 020 748 1260
www.lakka.fi

Lampark Oy

Urheilutie 10, 35300 Orivesi

puh. 03 2730 440 fax 03 2730 441
veli-jussi.lietsala@lampark.fi www.lampark.fi

Master Chemicals Oy

Pyarakatu 6

15100 Lahti, Finland

puh. 040 550 6649 fax 03 633 7398
info@master-chemicals.fi www.master-chemicals.fi

Saint-Gobain Rakennustuotteet Oy / Weber
PL 70 (Strémberginkuja 2], 00381 Helsinki
puh. 010 442 200 fax 010 442 2295
etunimi.sukunimi@e-weher.fi www.e-weber.fi

nora flooring systems Oy

Yrittajankatu 24, 33710 Tampere

puh. 03 271 0600 fax 03 271 0650
info-fi@nora.com, etunimi.sukunimi@nora.fi
www.nora.com/fi

Oy Orient-Occident LTD
Ruukinkuja 2, 02330 Espoo

puh. 09 260 660 fax 09 801 1227
www.orientoccident.fi

Pukkila Oy Ab

PL 29 (Pitkamaenkatu 9], 20251 Turku

puh. 0207 219 600 fax 0207 219 690
etunimi.sukunimi@pukkila.com www.pukkila.com

Tarkett Oy

Lars Sonckin kaari 16, 02600 Espoo

puh. 09 4257 9000 fax 09 4257 9090
etunimi.sukunimi@tarkett.com www.tarkett.fi

Travico Oy

Puutarhatie 22, 01300 Vantaa

puh. 09 477 0780 fax 09 477 07810
ville.ravila@travico.fi

tremcao illbruck International GmbH
Vanha Parvoontie 238, 01380 Vantaa
puh. 09 5499 4500
ville.teerioja@tremco-illbruck.com
www.tremcao-illbruck.fi

Triofloor Oy

Perintétie 2d, 01510 Vantaa

puh. 09 8545 130 fax 09 852 1972
trio@triofloor.fi www.triofloor.fi

Oy Sika Finland Ab

Kaskelontie 23 C, 02920 Espoo

PL 49, 02921 Espoao

puh. 09 511 431

www.sika.fi www.casco.fi www.schanox.fi

Unilin Finland Oy

PL 57, 00811 Helsinki

puh. 0400 458 238
ismo.sihvanen@unilin.com www.pergo.fi

Uudenmaan PR-Lattiat Oy
Nilsaksenpalku 2, 01510 Vantaa
puh. 09 228 9170 fax 09 228 91727
uprslk@upr-slk.com

nora

UUDENMAAN

/" m PR-LATTIAT OY

VARI JA PINTA
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PINTAURAKOITSIJAT RY www.pintaurakoitsijat.fi
Unioninkatu 14, 00130 Helsinki Puhelin 08 12 99 501 etunimi.sukunimi@pintaurakoitsijat.fi

Pintaurakoitsijat ovat luotettavia ja osaavia ammattilaisia, jotka hoitavat yhteiskunnalliset velvoitteensa.

Eteld-Suomen Pintaurakoitsijayhdistys ry

ASKO ANTTILA OY
pasi.anttila@askoanttila.fi

0108355 800
www.askoanttila.fi

HYVINKAAN REMONTTIKESKUS 0Y
PL 71 (Helenenkatu 7], 05801 Hyvinkaa

019430 745

HAMEENLINNAN MAALAUS- JA MATTOTY® 0Y 040 508 6660
hmm@pp.inet.fi www.maalausjamatto.fi

JORATA OY 0400 530 216
posti@jorata.fi
KARJALAN MAALAAMO OY 036716151

info@karjalanmaalaamo.fi

LAATTA-ASENNUS HEIKKI HAKIO OY
heikki.hakio@laatta-asennus.fi

0400 801 444
www.laatta-asennus.fi

MAALAUSLIIKE REMULA OY
maalausliike@remula.fi

040 901 2051
www.remula.fi

PIRITAN SANEERAUS JA MAALAUS
T:MI PiSaMa

0400 885 657
pirita.mikkolainen@gmail.com

RAKENNUSMAALAUS JARI KOMONEN 0400 879 122
Merventie 44, 13720 Parola jari.komonen@pp?2.inet.fi

RAKENNUSMAALAUS TAMMINEN OY 03 638 1589
olavi@rakennusmaalaustamminen fi

RAKENNUSTAITO KUIVALAHTI OY 040 508 2359
kimma.kuivalahti@pp.inet.fi

TASOITE JA MAALAUS VIROLAINEN OY
lidankalliontie 58, 30100 Forssa

03 435 4547

TTA MAALAUS- JA SANEERAUSPALVELU OY 040 525 0263
Sepankatu 3 D, 11710 Riihimaki

janne.niemi@ttasaneeraus.com  www.ttasaneerraus.com

VARILAISKA oY
aki.salminen@varilaiska.fi

019 455 637
www.varilaiska.fi

Helsingin Maalarimestariyhdistys ry
- www.hmmy.fi

A. NIEMISEN MAALAUSLIIKE OY 09 440 799
toimisto@anm.fi www.anm.fi
AK-PINTAKASITTELY OY 0400 473 410

ak-pintakasittely@kolumbus.fi

EKN-GROUP 0Y
joona.nurmilaakso@ekn-group.fi

045671 6272
www.ekn-group.fi

ENTISOINTI ATHENE 0500 603 309

spede@kipsi.fi www.kipsi.fi
ESKO NURMISEN MAALAAMO OY 09 728 8570
mikko.mensio@enm fi www.enm.fi

etunimi.sukunimi@enm.fi

HM-MAALAUSPALVELU KY
matti.hovi@elisanet.fi

0400 414 891
www.maalauspalvelu.net

KESKUSTAN MAALAUS JA RAKENNUS OY 09 884 0983
keskustan.maalausjarakennus@co.inet.fi

KORISTEMAALAAMO OCRA OY 0400 308 6454
tuija.salin@karistemaalaamo.com
www.karistemaalaamo.com

KORISTEMAALAUS JA ENTISOINTI 050 548 4982
PIRJO LAHDENPERA OY pirjo.lahdenpera@suomi24.fi

LAINISALO RAKENNUSMAALAUS 0Y 020 776 9621
erkki.harakka@lainisalo.fi www.lainisalorakennusmaalaus.fi

09 638 458
www.liehunen.fi

LIEHUNEN 0OY
info@liehunen.fi

010 841 2800
www.ltu.fi

LTU-URAKOINTI OY
gtunimi.sukunimi@ltu.fi

MAALAAMO MTW 0OY 040 535 0401
alice.sacklen@mtw.fi www.mtw.fi
MAALAUSLIIKE E. HINKKA OY 09389 4344

hinkka@ehinkka.fi www.ehinkka.fi

020 747 9231
www.ma-ku.net

MAALAUSLIIKE KUIKANMAKI OY
toimisto@ma-ku.net

MAALAUSLIIKE PASI POUTANEN OY
maalausliike@poutanen.com

0400 446 130
www.poutanen.com

0400 944 054
www.reptan.fi

MAALAUSLIIKE REPTON OY
reptonoy@hotmail.com

MAALAUSLIIKE T. PYNNONEN OY 0400 705 635
teijo.pynnonen@kolumbus.fi

0400470 373
liljat@dnainternet.net

MAALAUSLIIKE TAPIO LILJAKY

MAALAUSLIIKE VILEN & SYRJANEN OY 010271 6010
etunimi.sukunimi@maalausliikevs.fi  www.maalausliikevs.fi

09 7240125
tapio.tyllinen@nyky-maalaus.inet.f

NYKY-MAALAUS 0Y

OTE OY
ote@ote.fi

0400 430 376
www.ote.fi

09 8364 4350
www.ipmaalaamo.fi

0Y IP MAALAAMO & MALERI AB
toimisto@ipmaalaamo.fi

OY MAALAUS- JA ENTISOINTI
RITARI & SMEDBERG LTD.
Alasintie 10

09 294 6526
pekka.ritari@pp.inet.f

PENTTI MAHONEN OY
info@penttimahonen.fi

0400 826 246
fax 08714538

09 350 9590
rauno.asplund@ra-urakainti.fi

RA-URAKOINTI 0Y

RAKENNUS- JA MAALAUSLIIKE HELKAROY 09 7552944

info@helkar.fi

01023982 80
marko@mseppalaoy.fi

RAKENNUSLIIKE M. SEPPALA oY

SAVYRAKENNE OY
etunimi.sukunimi@savyrakenne.fi

09 3869 8160
www.savyrakenne.fi

093741881
anttila@vesaay.fi

TASOITE JA MAALAUS VESA OY

TASOITE JA MAALAUSTY( VISTA OY
vista.oy@pp.inet.f

045 B56 6622
joni.lindblom@vistaoy.fi

TRIASOLE PINNOITUS OY
jarijussila@triasole.fi

09 3478 860
www.triasale.fi

UUDENMAAN PINTASUOJAUS 0Y
uudenmaan@pintasuojaus.com

040 768 6377
www.pintasugjaus.com

VELJEKSET LEHTINEN MAALAUSLIIKE OY 091352516
maalaus@veljeksetlehtinen.com
www.veljeksetlehtinen.com

VUORIMAALAUS 0Y 0400 456 608

vuorimaalaus@jippii.fi

Itd-Suomen Pintaurakoitsijat ry -
www.itdsuomenpintaurakoitsijat.fi

ITA-SUOMEN JULKISIVUMAALAUS OY 0400 578 747
jukka.puharinen@julkisivumaalausoy.fi

KML-MAALARIT OY
niilo.kuronen@kml-maalarit.inet.fi

017 262 7988
www.maalauskuopio.fi

MAALAUS-REIJONEN KY 013 851 666
reijonen.martti@gmail.com

www.remonttijamaalausjoensuu.fi

MAALAUS- JA REMONTTIPALVELU MUJE OY 040 556 8450
juha-petri.muje@telemail.com
www.maalausjaremonttimuje.com

MAALAUS- JA SANEERAUS H. SAITSEV 040 5537 996
harri.saitsev@pp.inet.f

MAALAUS- JA TASOITETYO PEHKONEN KY 0400 175977
jouni.pehkanen@mbnet.fi

TASOITE JA RAPPAUS PETRIRASANEN OY 041 448 3011
posti@tasoitejarappaus.fi www.tasoitejarappaus.fi

MAALAAMO VERNISSA KY
mruotsa@dnainternet.net

050 5333 764
www.maalaamovernissa.fi

MAALAUS JA SISUSTUSTYO KAI AHOKAS 0400 752 662
kai.ahokas@pp.inet.f

MAALAUSLIIKE JARI TARKKONEN KY 0400 378 997
jari.tarkkonen@kolumbus.fi

MAALAUSLIIKE KARTTUNEN OY 017 3631723
www.maalausliikekarttunen.fi
info@maalausliikekarttunen.fi

MAALAUSLIIKE LESKINEN KY 050 331 7669

maalausliike@mikaleskinen.fi
www.maalausliikeleskinen.fi

MAALAUSLIIKE POJAT OY 050323 4782

janne.hon@suomi24.fi

POHJOIS-KARJALAN MAALAUSYHTYMA AY 0500 750 302
maalausyhtyma@gmail.com

PRO-PINNOITUS OY
pro-pinnoitus@co.inet.fi

013413708
www.pro-pinnoitus.fi

PINTAKASITTELY VEKANNE OY
veli-matti.elo@vekanne.fi

044 973 2661
www.vekanne.fi

VARI JA PINTA



Jyvéskyldn Maalarimestariyhdistys ry

ANTTIK OY
jari.kontturi@anttik.fi

040 560 2813
www.anttik.fi

JAMSAN MAALAUS JA KUNNOSTUS 0Y
Aittomaentie 2, 42100 Jdmsa
teemu.hannula@jmjk.fi

0400 510 548
www.jmjk.fi

K-S MESTARITY( OY
tero.saikkonen@mestarityo.fi

040 548 2155
www.mestarityo.fi

MAALAUS- JA KUNNOSTUSPALVELU
PEITSO TMI
mkppeitso@gmail.com

0400571176
www.peitso.fi

MAALAUSLIIKE HAMEENKORPI KY 040 563 5821
jari.hameenkorpi@gmail.com

MAALAUSLIIKE PASI MAUNUAHO
pasi@pasimaunuaha.fi

040 593 4004
www.pasimaunuaho.fi

MAALAUSLIIKE PEKKARINEN OY 0143783380
maalausliike.pekkarinen@elisanet.fi

MAALAUSLIIKE P. RAAPPANA
pekka.raappana@kaolumbus.fi

0400 643 451
www.raappana.net

MAALAUSTY( KARI POHJA OY 0400 342 101
maalaustyo@kiinteistainsinoorit.fi

RAKENNUS & MAALAUS KOSKINEN 0Y
maalaus.koskinen@elisanet.fi

0400 643 B42
www.rm-kaskinen.fi

RAKENNUS- JA MAALAUSPALVELU
ASSAMAKI KY

0400 640 718
assamaki@kolumbus.fi

RAKENNUSLIIKE SINETTA OY 050318 8233

tomi@sinetta.f

RAKENNUSPALVELU ARTO MATILAINEN OY 0400 543 6683
rakennuspalvelu.amatilainen@elisanet.fi

RAKENNUSPALVELU SINETTA KY 040 5087 178

jari@sinetta.fi

TASOITUS JA MAALAUS VIILOS AVOIN YHTIO 050 526 3406
vesa.viilos@gmail.com

TIKKAPINTA OY 0143753055

tikkapinta@tikkapinta.fi

VAAJASANEERAUS 0Y
info@vaajasaneeraus.fi

044 581 3363
jukka@vaajasaneeraus.fi

Kaakkois-suomen pintaurakoitsijat ry

AUTO- JA RAKENNUSMAALAAMO ROYSKO KY 05 453 4444
sami.roysko@sisustus.inet.fi

E. VOUTILAINEN OY
evoutilainenoy@e-voutilainen.fi

05 669 0600
www.e-voutilainen.fi

J. POLJO MAALARIT OY 0400 488 991

jarmo.poljo@gmail.com

KARHULAN SANEERAUS 0Y 044 055 0955

karhulansaneeraus@gmail.com

KAUSALAN PINNOITE OY 020 787 0380
matti.pauna@kausalanpinnoite.fi  www.kausalanpinnoite.fi

KYMEN PINTAMAALAUS KY
markku.petman@kymp.net

044 2805 545
www.pintamaalaus.net

KYMEN TASOITE 0500 250 254

sami.niemela@maalaus-peuhkuri.fi

KYMERA 0Y
etunimi.sukunimi@kymera.fi

052288777
www.kymera.fi

LAATU-MAALAUS MUHONEN 0Y 054152117

posti@maalausmuhanen.fi

LATTIAPAALLYSTELIIKE AHTI LEPISTO 0400 262 76
Savolaistenkatu 10, 50170 Mikkeli
MAALAUS TIKKA 0Y 05 456 1195

katri.parkkima@maalaustikka.com www.maalaustikka.com

MAALAUS JA PINNOITUS AHTIAINEN KY 050 5252788
hannu_ahtiainen@maalausjapinnaitus.fi

MAALAUS- JA PINTAKATE H. KARHA 040 742 9902
pintakate@luukku.com

Lepparinne 1 C 13, 55800 Imatra

MAALAUSLIIKE E. HEISKANEN 0Y
g.heiskanen@e-heiskanen.fi

05 432 2100
www.e-heiskanen.fi

MAALAUSLIIKE JAANA YLA-OUTINEN KY 040 513 6406
jaanayla-outinen@co.inet.fi

MAALAUSLIIKE JORONEN OY
maalausliike@joronen.fi

0400 739 169
www.maalausliike.fi

MAALAUSLIIKE K. VALJAKKA KY 040 589 0358
jarivaljakka@surffi.fi www.maalausliikevaljakka.net

MAALAUSLIIKE KOUKONEN KY 0400 575 663

koukanenky@gmail.com

MAALAUSLIIKE PEUHKURI OY 054118370
maalausliike@maalaus-peuhkuri.fi
www.maalaus-peuhkuri.f

MAALAUSLIIKE PGONTINEN OY 015172272
etunimi.sukunimi@maalausliikepontinen.fi
www.maalausliikepontinen.fi

MAALAUSLIIKE SAMI AHTIAINEN OY 040 551 0564
sami.ahtiainen@maalausliikeahtiainen.fi
www.maalausliikeahtiainen.fi

MAALAUSLIIKE V. LAAPERI OY 0400 790 542
maalausliike@vlaaperi.inet.f

www.maalausliikelaaperi.fi

MAALIPINTA MERILAINEN KY 0500274 984

maali.pinta@kolumbus.fi

OTAVAN MAALAUSTY( oY
juha.mesiainen@gmail.com

0500 636 783
www.otavanmaalaustyo.fi

PARKETTI- JA MATTOTY(

M. MYYRYLAINEN OY
mikka.myyrylainen@parketti-ja-mattatyo.inet.fi
www.parkettimyyrylainen.fi

0500 557207

RAKENNUSPINNOITUS RANTANEN OY
sami.rantanen@rprantanen.fi

040 540 8977
www.rgrantanen.fi

RASPAL OY
jari.pallonen@raspal.fi

0400 487 561
www.raspal.fi

SANEERAUS JA MAALAUS RAAPPANA 0OY 040 772 1158
saneerausjamaalaus.raappana@pp.inet.fi

TASOITE AHONEN 0Y 040 506 6336

tasoite.ahonen@kymp.net

TASOITE JA MAALAUS A & A SAVINAINEN OY 0400 553 411
aki.savinainen@savina.fi www.savina.fi

TASOITETY( TUVIALA OY 040 5815 629
vesa.tuviala@gmail.com

TMI LECKLIN 0500 752 530
tmi.lecklin@kymp.net

VUOKSEN KORRO 0Y 0400 254 574

vesa.hannula@vuoksenkorro.fi www.vuoksenkorro.fi

Kemin Maalarimestariyhdistys ry

KEMIN MATTO- JA MAALAUSTYOT
V. SOINI KY

0440 588 790
vesa.sgini@hotmail.fi

MAALAUSLIIKE REIJO KOLPPANEN KY 0400 391 310
Nauskankatu 3, 94600 Kemi aarni.kolppanen@pp.inet.fi

MATTO JA MAALAUS J. NIKULA KY 0504358773
jorma.nikula@pp.inet.fi www.mattojamaalausnikula.fi

MAALAUSLIIKE URHO REMES 0OY 0400 690 222

jp.remes@pp.inet.fi

Lahden Maalarimestariyhdistys ry -
www.lahdenmaalarimestarit.fi

JAN SANEERAUS 0Y 0500 493 904

info@jansaneeraus.com

KAUSALAN PINNOITE OY
info@kausalanpinnoite.fi

020 787 0380
www.kausalanpinnoite.fi

LAHDEN KIINTEISTOMAALAUS OY
Ketokatu 15, 15810 Lahti
lahdenkiinteistomaalausoy@co.inet.fi

03 7344990

LUJAMAALAUS oY 05063564
lujamaalaus@phnet.fi
MAALAUS JA RAKENNUS 03756 2779

A. HARTIKAINEN KY maalhart@nic.fi

MAALAUSLIIKE ARI VAINIKKA OY 015 467 543
maalari.vainikka@rivakka.net

MAALAUSLIIKE VEIKKO E. NIEMINEN OY
veikko.e.nieminen@phnet.fi

0400 771 994
www.ven.fi

MAALAUSTY( K. NEVALAINEN OY
Saarnikatu 4 A 2, 15520 Lahti

0400 492 339
ki.nevalainen@phnet.fi

MAALAUSTY( T. KUITUNEN OY
Metsa-Pekkalantie 11, 15610 Lahti
maalaustyo.tkuitunen@phnet.fi

0400 492 885

RAMOMIA
jarmo.karppinen@ramomia.fi

040 3566 065

SOLMASTER 0OY
solmaster@solmaster.fi

03 780 2363
www.salmaster.fi

VARI JA PINTA
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T:MI ASKO KOTTO 0400 491271

asko.kotto@phnet.fi

VEIKKO SMOLANDER 0Y 040 595 5963

v.smaolander@luukku.com

Lansi-Suomen Pintaurakoitsijat ry

LANNEN PINTAKASITTELY OY 02 823 9669
jukka.lankinen@lannenpintakasittely.f

MAALAUSLIIKE MARKKU VILJANEN KY
PL 243 (Kolla), 26101 Rauma

02823 4134

MAALAUSLIIKE VELJEKSET KUTILA
info@veljeksetkutila.fi

0440 534 084
www.veljeksetkutila.fi

RAUMAN MAALAUS-RAKENNUSHUOLTO OY (0500 720 836
Syvaraumankatu 10, 26100 Rauma

petrivuori@raumanmaalaus.net.f

www.raumanmaalaus.fi

RAUMAN MAALAUS- JA TAPETOINTIPALVELU OY
riittaviljanen@rmtp.fi 0500 325 296

Lantisen-Uudenmaan
Maalarimestariyhdistys ry

MAALAUSLIIKE H. PESONEN OY
Reilininkuja 4, 08150 Lohja

0400771258

MAALAUSLIIKE TAPIO LILJA 0400470373

liljat@dnainternet.net

MAALAUSLIIKE STELMACHER & POIKA
stelmacher.poika@dnainternet.fi

0500 511 084
www.maalauslohja.fi

Oulun Maalarimestariyhdistys ry -
www.oulunpintaurakoitsijat.

HAUKIPUTAAN MAALAUS- JA 0400 736 583
REMONTTIPALVELU KY mikko.tienhaara@windowslive.com

JOUNI FYRSTEN 0OY 0400 770 035

jouni.fyrsten@gmail.com

MAALAUS MAHTI OY
marko.sarkiniva@maalausmahti.fi

040719 1628
www.maalausmahti.fi

MAALAUS- JA TASOITETYO
M. SUOJANEN 0Y

0400 682 581
mika.suojanen@maalausjatasoitetyo.fi

MAALAUSLIIKE A VIINIKKA 0Y 0400 684 458

aimo.viinikka@gmail.com

MAALAUSLIIKE M. ANNOLA OY
matti.annola@gmail.com

0400919 281
www.maalausoulu.fi

MAALAUSLIIKE HAANPAA oY 0400 760 648
maalausliike.haanpaa@gmail.com
www.maalausliikehaanpaa.fi

MAALAUSLIIKE VELJ. NIINIMAA 083121920
veljekset.niinimaa@dnainternet.net

MAALAUSLIIKE VAYRYNEN OY
jouka.vayrynen@kajaani.net

0500681 913
www.maalausliikevayrynen.fi

MAALAUSPALVELU R. KURTTI OY 0400 890 662

reijo.kurtti@pp.inet.f

MESTARIMAALAUS SEPPANEN & TOIKKA OY 0400 460 886
jarmo.toikka@mestarimaalaus.fi

OULUN SEUDUN MAALAUS 0Y
asiakaspalvelu@oulunmaalaus.fi

040 963 1269
www.oulunmaalaus.fi

PINTAURAKOINTI FINGERROOS 0Y 0505922112
pekka.fingerroos@mail.com  www.maalausliike-kokkola.fi

POHJOLAN PINTAMESTARIT OY
jaakko.rekila@pintamestarit.fi

041 443 9252
www.pintamestarit.fi

RS-INSTALL OY
Olaskuja 13 A 1, 90800 Kiiminki

0400 762 468

SANEERAUS LAAKKO OY
ilkka.laakko@saneerauslaakko.fi

0400 588 323
www.saneerauslaakko.fi

SANEERAUS OLA-ARI OY 0400 870 368

saneerausolaari@gmail.com

T & J MAALAUS 0Y
Kukkulantie 23, 90940 Jaali

0400 160678
tjmaalaus@gmail.com

TEUVO JARVENPAA OY
teuva.jarvenpaa@luukku.com

0400580172
www.teuvojarvenpaaay.fi

Pohjanmaan Pintaurakoitsijat ry -
www.ppry.fi

JARIN MAALAUSPALVELU OY
jarijaaska@gmail.com

050 305 7326
www.jarinmaalauspalvelu.fi

KAUKOMAALAUS oY
kauko.turunen@kaukomaalaus.fi

0400 368 811
www.kaukomaalaus.fi

MAALAUSLIIKE JARI TUURI
Alapaantie 292, 61430 Isorehto

0400 369 654
jari.tuuri@netikka.fi

MAALAUSLIIKE KOYKKA KY 0400 766 958

tero.kaykka@hotmail.com

MAALAUSLIIKE LAPIKISTO KY 0400 661 416

marka.lapikisto@pp.nic.fi

MAALAUSLIIKE MATTILA & LEHTIMAKI OY 050 527 9387
reijo.lehtimaki@maalausliike-ml.fi

MAALAUSLIIKE R. LEHTIMAKI KY 040 535 7841
info@maalausliikelehtimaki.fi

MAALAUSTY( KORHONEN JARI-PEKKA
Hirvijarventie 216, 61600 Jalasjarvi
jari-pekka.korhonen@netikka.fi

040595 3501

MAALAUSURAKOINTI M.PAANANEN
marko.paananen@pp.inet.f

050 542 9167

PEKAN MAALAUS TMI
pekka.ala-huikku@elisanet.fi

040 734 7636
www.pekanmaalaus.fi

SOININ MAALAUSPALVELU KY
Kaurakuja 1, 63800 Soini

040 966 3592
janikotanen@hotmail.fi

SOININ SANEERAUS 0Y 0400 866 053

www.sgininsaneeraus.fi

VARIPIIRTO OY 06 450 6100

mika.vinni@varipiirto.fi

Porin Maalarimestariyhdistys ry -
www.porinmaalarimestariyhdistys.fi

MAALAUSLIIKE ALTTI RINTALA OY 044 3697391 (Kari)
040 7076394 [Jukka)
ar@maalausliikear.fi www.maalausliikear.fi
MAALAUSLIIKE SIMULA oY 0500 665 482

jarmo.simula@dnainternet.net

PORIN MAALAUSTY(T OY 040 551 9107
markku.laikkoja@parinmaalaustyot.fi
www.ruiskumaalaus.fi

TMI HANNU GUSTAFSSON 0400 721 968
hannu.gustafsson@hotmail.com

www.maalausliikegustafssan.fi

Rovaniemen Pintaurakoitsijayhdistys ry

JF-MAALAUS KY
Katajankuja 7, 96910 Raovaniemi

0400 693 808

MAALAUSLIIKE LAITILA OY
maalausliike.laitila@co.inet.fi

(Kari) 0400 393 410
(Antti] 040 550 4791

MAALAUS- JA TASOITETYOT
J. SINKKONEN 0Y

0400 693 266
juha.sinkkanen@ppb.inet.fi

VASTUUREMONTTI OY
kari.harmanen@vastuuremontti.fi

0207 498 880
www.vastuuremantti.fi

Suomen Korroosiourakoitsijat ry -
www.sku.fi

CORRO-KOLMIO Y
etunimi.sukunimi@corrokalmio.fi

025299 590
www.corro-kolmio.fi

ESKO NURMISEN MAALAAMO OY 09728 8570
mikko.mensio@enm.fi

etunimi.sukunimi@enm: fi www.enm.fi
E. VOUTILAINEN OY 05 669 0600

e.voutilainenoy@e-voutilainen.fi www.e-vautilainen.fi

LANNEN PINTAKASITTELY OY 02 823 9669
jukka.lankinen@lannenpintakasittely.fi

MAALAUS- JA RAKENNUSPALVELU
ASSAMAKI KY

0400 640 718
assamaki@kolumbus.fi

MAALAUSLIIKE E. HEISKANEN OY
e.heiskanen@e-heiskanen.fi

05432 2100
www.e-heiskanen fi

MAALAUSLIIKE PARTANEN OY 0456727 751

jpartane@sci.fi

MASTER FLOOR 0Y 03 363 0880

lasse.sulanto@masterfloor.inet.fi

PINTAVILEN OY
pintavilen@pintavilen.fi

03 368 5516
www.pintavilen.fi

SEINAJOEN PINTAKASITTELY OY
myynti@pintakasittely.fi

0400 836 166
www.pintakasittely.fi

VOIKKAAN VUOKRAHALLIT KY 05 388 8088
voikkaan.vuokrahallit@co.inet.fi

VUOKSEN KORRO OY
vesa.hannula@vuoksenkorro.fi

0400 254 574
www.vuoksenkarro.fi

TRIASOLE PINNOITUS OY
jarijussila@triasole.fi

09 3478860
www.triasale.fi
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Tampereen Maalarimestariyhdistys ry
- www.tremmy.fi

MAALAAMO ORELL OY

03 377 2445
hannu.orell@maalaamoaorell.fi

MAALAUSLIIKE PARTANEN OY 0407361117
Kai Partanen toimisto@maalausliikepartanen.fi

MAALAUSLIIKE TANHUANPAA oY 0400 739 328

tanhuanpaa@jippii.fi

MAALAUSLIIKE U RAJALA OY
maalausliike.u.rajala.oy@ppl.inet.f
www.maalausliikerajala.com

0400 784 357

MAALAUSLIIKE VAINIOMAKI OY 03 25539500
markku@maalausliikevainiomaki.fi

MAALAUSPALVELU LAINE OY
jarmolaine@kolumbus.fi

0400 730 690
www.maalauspalvelulaine.com

MAALAUSPALVELU OLLI HIETANEN OY 03 344 4049
maalauspalvelu.alli.hietanen.oy@tpnet.fi

MAALAUSURAKOINTI ISMO WALLENDAHL KY 040 704 487
ismo.wallendahl@iwallendahl.com www.iwallendahl.com

MASTER FLOOR OY 010 666 3131

lasse.sulanto@masterfloor.fi

PMK-MAALAAMO KY 0400 632411

markku.tyven@kolumbus.fi

RAKENNUS-REMONTTI-RASANEN 050 383 5353

pasi@rakennusrasanen.fi

RAKENNUSMAALAUS TAISTO JOKINEN 0Y 03 265 6820
rkmjoki@luukku.com

REMONTTIKAKSIO OY
Kayrakuja 30, 33430 Ylojarvi

0500 637 436

RM-MAALAUS JA RAPPAUS 0Y
Ruovedenkatu 14 A 5, 33720 Tampere

0505215181

SANEERAUSMAALAUS 0Y 0400 737 967
saneerausmaalaus@kolumbus.fi
SAVYKULMA KY 0400 627 473, 03 360 0085

savykulma@gmail.com

TAMMER-MAALAAMO 0Y 03 214 3207

tammer-maalaamo@co.inet.fi

TAMPEREEN MAALAUS JA RAPPAUSTYOT OY 0400 508 008
jyrki.saesvuo@tampereenmaalausjarappaustyot.com

TAMPEREEN MAALAAMO OY 0400 621 262, 03 253 0002
Niittyhaankatu 25, 33720 Tampere

TAMPEREEN TAPETOINTI JA MAALAUS 040 833 2002
mariannekyronen@hatmail.com

TELAKALLE
maalausmestari@gmail.com

050 3634849
www.telakalle.fi

TMI HARRI K. ANTTILA
tmi.harri.anttila@netti.fi

0400 622 300
www.harrikanttila.fi

TMI KAPARA 04518557786
kari.kotkaslahti@gmail.com
TYOLA OY 044 339 9960

tyola.oy@gmail.com

Turun Maalarimestariyhdistys ry -
www.turunmaalarimestariyhdistys.fi

ETELA-SUOMEN MAALAUS-JA KIINTEISTO 0Y 0400 227 121
www.maalausturku.fi

JMP YHTIO 0Y
pekka.nieminen@jmpyhtio.fi

0500 530 408
www.jmpyhtio.fi

KIINTEISTOMAALAUS LEHTOSAARI OY 0400 524 656
kalevi.lehtosaari@kalumbus.fi

KIRJALAN MAALAUSPALVELU TMI 0456755 349
kirjalan.maalauspalvelu@pp.inet.fi
www.kirjalanmaalauspalvelu.fi

LOISTOMAALAUS 0Y
palmeiromartin@hotmail.com

0408729751
www.palmeiro.fi

MAALAUS T. JARVINEN OY
Pronssikuja 1,21410 Vanhalinna
tuija.boege@maalausjarvinen.fi

02479 6341

MAALAUSLIIKE MIKA AALTONEN OY
Mika Aaltonen: posti@maoy.fi

0400822074
www.maay.fi

MAALAUSLIIKE HELIN OY
ilkka@maalausliikehelin.fi

024317219
www.maalausliikehelin.fi

MAALAUSLIIKE U. RAJALA OY
maalausliike.u.rajala.oy@ppl.inet.f
www.maalausliikeurajala.com

0400 784357

MAALAUSLIIKE TIMO RANDELL OY 02 248 1533

timao.randell@saunalahti.f

MAALAUSURAKOINTI AALTO OY 022107700
jarmo.aalto@maalausurakointiaalto.fi
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lisatiedot

ilmoitusmyynti
MarDiem Paivi Rintala 045 108 6861
iimaitusmyynti@varijapinta.fi

Sidosryhmét ja osoitteisto

MR-MAALAUS 0Y 0400 459 411

mr-maalausoy@pp.inet.fi

0Y MILOSAN AB
ilkka kallio@milosan.fi

02 242 4049
www.milosan.fi

PK URAKOINTI OY
jarmao.ojanpera@pkurakointi.f

0400918 767
www.pkurakointi.fi

SALAMASANEERAUS 0Y
salamakeskus@salamasaneeraus.fi
www.salamasaneeraus.fi

02 435 5001

SANEERAUS JA MAALAUS ERANDER 0OY 0500 783 389
saneeraus.maalaus@erander.inet.fi

TASOITE- JA MAALAUSTYOT NIKULA KY 02 487 2407
Kuntailijanlenkki 2, 21420 Lieto
TELAKALLE OY 050 3634849

maalausmestari@gmail.com www.telakalle.fi

TURUN RAPPAUS JA NOSTOLAVAPALVELU 0400830 051
Puutarhantie 22, 21250 Masku markku.yrtti@gmail.com

US-MAALAUS 0Y 0400523131

timsten@gmail.com

Lehti
pintakasittelyalan
ammattilaisille!

Teema

nostimet
100-vuotta - juhlanumero
koulutus, tyosuojelu

yhteyspaallikko Tuija Laaksonen 0500 425 455

iimoitukset@varijapinta.fi
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Etela-Suomen Pintaurakoitsijayhdistys ry.

70 vuotta;

Hameenlinnan maalausalan yrittajat
kokoontuivat lokakuussa 1946 perustamaan
paikallista maalarimestariyhdistysta.

Jalleenrakentaminen oli vuonna
1946 tdydessad vauhdissa ja yrit-
tdjia kovasti monenlaisia. Syksy
oli ollut koko Himeessa poikke-
uksellisen sateinen. Yhdistyksen
peristamispdivana 2.10. pdivan
isoin uutinen kertoi, etta Saksan
sotarikolliset saaneet tuomionsa.
Suomen Maalaritydnantajalii-
ton Himeenlinnan osaston koko-
uksessa olivat lasna Antti Paatso,
Eero Envall, S. Ryymin, H. Juhola
ja L. Lassander. Jasenmaksuksi
maarattiin 500 mk. Seuraavana

vuonna Suomen Maalaustyon-
antajaliiton liittokokoukseen
Tampereelle péitettiin ldhettdaa E.
Envall. Evastyksend annettiin lupa
kayttaa 3000 mk yhdistyksen va-
roja. Yhdistyksen kassavarat olivat
kaikkineen vain 4000 mk, etteivat
perustajat ainakaan mitddn arka-
jalkoja olleet.

Suihkumaalauskurssi 1958
Ensimmaisind vuosina tydsuhde-
asiat olivat paljon esilld. 1949 esi-
tettiin esimerkiksi liiton vuosiko-

koukselle, ettd kaikki jasenliikkeet
pitdisivat yhden viikon loman
kesdkuussa. Muutenkin yhteista
esiintymista korostettiin. Vuonna
1950 paatettiin yhteisilmoitukses-
ta paikallisessa lehdessd. Samana
vuonna vietettiin ensimmadinen
pikkujoulu Aulangolla. Pikkujou-
luperinne oli Suomessa tuolloin
vasta vakiintumassa.
Tyosuhdeasiat askarruttivat
jatkuvasti. Vuonna 1951 Himeen-
linnan osasto oli tehnyt esityk-
sen SMML:lle, etta maalarien
siin maltillisista palkoista, 101lla
viahennettidisiin talvella tyotto-
myyttd. 1956 oli hankala. Toita
oli paljon ja yleislakko tulehdutti
aikaisemminkin herkit tydmark-
kinat. Vuonna 1957 Hameenlin-
nan osasto esitti liittokokoukselle

YHHHII///7/770000044000000025.

takana

lisdysta tyoehtosopimuk-
seen, ettd ammattiosastoon
kuuluva tyontekija velvoitettaisiin
tyoskentelemiin alan liikkeissa
tai vakituisena toimenhaltijana
muunlaisella tydonantajalla.
Ammatillinenkaan kehitys on
noiden kireiden vuosien aika-
na unohtunut. Maalarimestari
Ryymin jarjesti tammikuussa
1958 suihkumaalauskurssin, joka
pidettiin Karjalan Maalaamon
verstaalla.

Villit maalarit
1961 Juri Gagarin kivi avaruu-
dessa ja Himeenlinnan osasto
vaihtoi nimeaan. Uudeksi nimeksi
tuli Himeenlinnan Maalarimesta-
riyhdistys r.y.

1960-luvun alussa oli paljon
taloudellista harrastuneisuut-
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ta. Vuo-
den 1964
Suomen
Maalari-
mestariliiton
liittokokous
jarjestettiin Au-
langolla. Jarjes-
telyiden hoidosta
yhdistys ansaitsi
3000 euroa, mikd
sijoitettiin valtion
obligaatioihin.
Vuosi 1967 kes-
kusteltiin tyollisyystilanteesta,
koska laitokset, pankit ja sairaa-
lat ovat alkaneet kayttaa yksityi-
sid maalareita remonttitoissaan.
Hameen Sanomienkin kayttaessa
yksityisid maalareita, padtettiin
vetdd yhdistyksen ilmoitus pois
lehdesta. Samaten maalarien
kdytyd kaupungin viranomaisten
puheilla saadakseen tditd suo-
raan, paatti yhdistys olla antamat-
ta endd minkaanlaisia avustuksia
ndille maalareille.

Lakkoa ja seisokkia

Radikaali vuosikymmenen loppu
heijastui yhdistyksenkin toi-
mintaan. 1968 keskusteltiin 40

tuntisesta tyoviikosta. Seuraavana
vuonna kuljettiin korkeasuhdan-
teessa, mikd toi mukanaan paljon
tyoriitoja. Erikseen kirjattiin
tyontekijoiden kohtuuttomat TES-
vaatimukset.

Ajat pysyivit levottomina.
Vuotta 1971 savyttivit erilaiset
piste- ja istumalakot seki pitkdan
jatkuneet sopimusneuvottelut.
Seuraavana vuonna taas alkoi
ns. myrkkymaaliboikotti, jolloin
tyontekijat kieltaytyvit kayttamas-
td madrattyja maaleja. Tyollisyys-
tilanne oli 1973, tyovaesta oli
puutetta, mika puolestaan johti
palkkojen liukumiseen. Ns. myrk-
kymaali nosti lakkoja, samoin
ruiskumaalaukset. Asiat rauhoit-
tuivat vasta tydnantajan julista-
maan tyosulkuun kesdn alkaessa
1973. Hyvan ty6llisyystilanteen
jatkuessa 1974 tehtiin paitos, ettd
ilmoittelu ty6voiman saamiseksi
on kielletty.

Kahdeksankymmentiluku oli
pastellivirien ja olkatoppausten
vuosikymmen. Himeenlinnan
Maalarimestareilla sujui taisaises-
ti. Vuosikertomuksissa kerrotaan,
etta hyvin on mennyt, tyonteki-
joistd on puutetta. Vuoden 1987

sateinen kesd hairitsi etenkin
ulkomaalauksia
My®6haan syntynyt
Naistoimikuntia on ollut yhdis-
tyksissa pitkalti yli sata vuotta.
Héameenlinnan Maalarimestarien
naistoimikunta kuitenkin aloitti
vasta muiden lopetellessa vuonna
1990. Seuraavana vuonna uusi
toimikunta sai oikeuden osallis-
tua kokouksiin, joissa kasitellaan
palkkausta, sopimuksia ja vakuu-
tuksia. 1993 liittikokous jarjestet-
tiin Himeenlinnassa. Naistoimi-
kunta teki pitkalti kiytinnon tyot,
ja saivatkin tuotosta kolmannek-
sen. Tuo liittokokousisinnyys oli
yhdistykselle taloudellisesti tuot-
toisa. Tama antoi mahdollisuu-
den kehittda ja jarjestdd erilaisia
tilaisuuksia seka koulutusta.
Vuosikymmenen alussa ponnah-
ti esiin kysymys siitd, pitaisiko
maalarimestareille perustaa oma
jarjesto, koska monilta maala-
rimestariliiton jasenistd puuttui
maalarimestaritutkintoa

Vuonna 1993 paatettiin olla
mukana liiton kehittamaissa aja-
tuksessa kunnostaa 75 sotainva-
lidien asuntoa Suomen 75- vuo-
tisen itsendisyyden kunniaksi.

Héameenlinnan yhdistyksen osaksi
tulivat nelja kohdetta.

Laatua kehittamassa

Laadun kehittiminen kuului
1990-luvun juttuihin. Kahdeksan
yhdistyksen jasenliiketta aloitti
vuonna 1998 laatujarjestelma-
koulutuksen. Valmiiksi jarjestel-
man saivat valmiiksi Maalaamo
Asko Anttila Oy, Maalausliike
Valto Anttila Oy, Himeenlinnan
Maalaus- ja Mattoty6 Oy, Karjalan
Maalaamo Oy, Insindoritoimisto
Mantere Oy, Maalausliike Remula
Oy, Maalaamo Pekka Ruokonen
Oy ja Rakennusmaalaus Tammi-
nen Oy.

Tama vuosituhat ei ole viela
jarin syvaa historiaa. Vuonna 2010
yhdistyksen sai uuden nimen nyt
kolmatta kertaa: Eteli-Suomen
Pintaurakoitsijayhdistys ry. Ikava
kddnne koitui, kun vahvasti aloit-
tanut ja paljon tehnyt naistoimi-
kunta lopetettiin vuonna 2013
toimittuaan 23 vuotta.

Reima Tylli



Vuonna 1967 Otteita Maalarilehden sisallosta 50 vuotta sitten
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“Muuttaako
ammattimme
muotoaan?
Minne olemme
menossa?”

Maalarimestari G. Kjalman kirjoitti vuoden
ensimmadisessd lehdessd maalausliikkeen ty6-
huoneesta.

” Maalausliikkeen tyohuone, eli verstas,
kuten sita ammattimiesten kesken kutsutaan,
on riippuvainen siit. milla erikoisalalla liike
tyoskentelee. Uudisrakennusten maalausta ja
korjausmaalauksia suorittava liike ei tarvitse
taydellisia tyohuonetiloja, koska sen tyotoimin-
ta tapahtuu uudisrakennuksilla ja korjauksen
alla olevissa huoneistoissa. Talloin liike kayttaa
tyohuonetta ldhinna varastona. Téllaiset tyo-
huoneet ovat yleensi talojen kellarikerroksessa,
useimmiten autotallissa.”

Kaikkiaan juttu oli usean sivun mittainen,
ja tarjosi hyvin yksityiskohtaisia ohjeita tilojen
jarjestamisesta ja esimerkiksi tuolloin viela
melko uudesta ruiskumaalauksesta.

Vuoden toisessa lehdessa isnoori Olavi Heik-
kila jatkoi yleisimpien maaleissa kaytettavien
sideaineiden ja pigmenttien esittelyd. Mukana
oli vield esimerkiksi lyijyvalkoinen, jota va-
roiteltiin kuitenkin kéayttimassa muualla kuin
ulkokohteissa. Muutamaan vuosikymmeneen
lyijyvalkoista ei ole endd Suomessa saanut kayt-

tad kuin hyvin historiallisissa kohteissa.

"Nykyisen kovan kilpailun aikana tullaan
maaleillekin asettamaan yhé suurempia vaati-
muksia. Kehitys on ollutkin erittdin voimakasta
sodan jilkeen varsinkin sideaineiden kohdalla
ja my0s varijauheet ovat parantuneet seka uusi
otettu kdyttoon. Nayttdd, ettd kehitys jatkuu
entista tiiviilmmassa tahdissa.”

Kevaian kolmannessa lehdessa kisiteltiin pi-
dettya Suomen Maarimestariliiton 55. liittoko-
kousta. Liiton puheenjohtaja Eino Pilvi pohti
kirjoituksessaan asioita, jotka tuntuvan ajan-
kohtaisilta yha:

"Elimme edelleen murroskautta, jonka vai-
kutukset ilmenevit monella tapaa ammattim-
mekin piirissi, pakottaen meidit sopeutumaan
vallitseviin olosuhteisiin ja siind ohessa saada
toimeentulomme. Nama pulmat ovat ajankoh-
taisia myoskin kaikissa muissa pohjoismaissa.
Muuttaako ammattimme muotoaan? Minne
olemme menossa?”

VARI JA PINTA
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